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INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome  TEDESCHI VALERIA 
Indirizzo  STRADA CALVANI, 24, 70125, BARI 

Telefono  3491417937 - CASA 0805026387 

E-mail  tedeschi2011@gmail.com ; valeriatedeschi@pec.it  

Web  http://it.linkedin.com/in/valeriatedeschi  

Nazionalità  ITALIANA 
Data e Luogo di nascita  06/02/1974 - BARI 

Codice fiscale  TDSVLR74B46A662H 
Partita IVA  07296680726 

 

Breve Profilo  Dottore commercialista iscritta al Registro dei Revisori Contabili. 
Svolgo la professione di consulente aziendale in finanza agevolata e marketing da 
diciannove anni, prima come responsabile di prodotto presso una società di servizi, dal 
1999 come socia fondatrice di Eureka Strategie di impresa e di mercato, ora come 
lavoratrice autonoma. 
Formatrice accreditata presso la Regione Puglia. Ho sviluppato circa 8.000 ore di 
docenza ed orientamento e accompagnamento per la creazione di impresa e il marketing, 
in diverse tipologie d'aula (adulti, apprendisti, ...) e per numerosi Istituti di istruzione e di 
formazione. 
Relatrice in molteplici seminari e convegni sui temi di finanza, impresa e orientamento al 
lavoro, alcuni miei lavori sono stati pubblicati in riviste specialistiche. 
Da agosto del 2013 ho avviato un’attività extra-alberghiera denominata “4 Camere a Trani” 
nel centro storico di Trani, per infondere la mia esperienza di consulente nell’accoglienza 
turistica del viaggiatore e nella valorizzazione del territorio pugliese. 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA: DOCENZA 
• Data e Nome del datore lavoro  FEBBRAIO 2016 in poi – IIP Bari ENTE FORMATIVO 

• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU ELEMENTI DI ECONOMIA AZIENDALE, nell’ambito del corso 
OF16 “Operatore dei servizi di vendita” ORE 100 

• Data e Nome del datore lavoro  OTTOBRE - NOVEMBRE 2015 - IPSIA “DE NORA” Altamura  
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU “CREAZIONE DI IMPRESA” nell’ambito del Progetto 

ALTERNANZA SCUOLA LAVORO 12° edizione ORE 18 

• Data e Nome del datore lavoro  APRILE - DICEMBRE 2015 - IISS “Mons A. Bello” Molfetta 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU VALUTAZIONE COMPETENZE E CREAZIONE DI IMPRESA, 

BUSINESS PLAN nell’ambito del progetto ASL ORE 20 + 10 

• Data e Nome del datore lavoro  NOVEMBRE 2015 - Fondazione ITS Istituto Tecnico Superiore Meccatronica “Cuccovillo” Bari  
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU “ECONOMIA E ORGANIZZAZIONE AZIENDALE – NORMATIVE E 

RAPPORTO DI LAVORO” nell’ambito del Corso “TECNICO SUPERIORE PER L’INNOVAZIONE di 
PROCESSI e PRODOTTI MECCANICI” ORE 20 

• Data e Nome del datore lavoro  GENNAIO 2015 – FEBBRAIO 2016 in poi – PROGRAMMA SVILUPPO Bari ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU DIRITTO ED ECONOMIA I e II, MARKETING, nell’ambito del corso 

OF15 “Operatore Grafico Multimediale” ORE 40 + 36 + 40 

• Data e Nome del datore lavoro  GENNAIO 2015 – FEBBRAIO 2016 in poi - ENFAS Laterza (Ta) ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU DIRITTO ED ECONOMIA, nell’ambito del corso OF16 “Operatore 

della Ristorazione (Sala Bar)” ORE 40 
INTERVENTO FORMATIVO SU DIRITTO ED ECONOMIA, ELEMENTI DI ECONOMIA E 
ACCOMPAGNAMENTO AL LAVORO, nell’ambito del corso OF15 “Operatore della Ristorazione 
(preparazione Pasti)” ORE 70 + 40 +10 
INTERVENTO FORMATIVO SU ECONOMIA E MARKETING, nell’ambito del corso “Esercizio 
dell’attività commerciale al dettaglio, all’ingr. e di somministrazione di alimenti e bevande” ORE 34 

• Data e Nome del datore lavoro  GENNAIO 2015 – APRILE 2016 - ENAP PUGLIA Modugno (BA) ENTE FORMATIVO 
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• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU TECNICA BANCARIA, PRATICA FISCALE, COMMERCIO 
ESTERO nell’ambito del progetto “Obbligo Formativo OF/2011: Operatore amministrativo 
segretariale” ORE 30 + 25 + 30 
INTERVENTO FORMATIVO SU CORRISPONDENZA COMMERCIALE e TECNICA D’UFFICIO E 
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE nell’ambito del progetto Avviso Ba2014 “Operatrice per attività 
segretariali” ORE 40 + 10 + 25 
INTERVENTO FORMATIVO SU TECNICA BANCARIA E PERCORSO INDIVIDUALIZZATO 
nell’ambito del progetto “Obb. Formativo OF/2011: Oper. amministrativo segretariale” ORE 30 + 30 

• Data e Nome del datore lavoro  GENNAIO – FEBBRAIO 2015 – CRSA Locorotondo ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU ADEMPIMENTI GIURIDICI E FISCALI, nell’ambito del corso PSR 

Puglia Mis. 331. Az. 1 “Operatore di Masseria Didattica” e “Operatore Agrituristico” ORE 3+6 

• Data e Nome del datore lavoro  DICEMBRE 2014 – MARZO 2016 - IPF “A. Volta” – Bari - istituto professionale per ottico 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU DIRITTO COMMERCIALE E LEGISLAZIONE SOCIALE, Classi 2° 

E 2° WE ORE 100 + 100 

• Data e Nome del datore lavoro  NOVEMBRE 2014 – MAGGIO 2016 – GENESIS CONSULTING Bari ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU ECONOMIA E MARKETING, nell’ambito del corso “Esercizio 

dell’attività commerciale al dettaglio, all’ingrosso e di somministrazione di alimenti e bevande” ORE 
55 + 55 + 55 + 55 + 55 + 55 + 55 (7 edizioni dello stesso corso) 
INTERVENTO FORMATIVO SU ASPETTI GESTIONALI, FINANZIARI ED ECONOMICI, nell’ambito 
del corso PSR Puglia 331. Az.1 “Operatore di Masseria Didattica” e “Operatore Agrituristico” ORE 20 
INTERVENTO FORMATIVO SU ECONOMIA, ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, DIRITTO DEL 
LAVORO e PARI OPPORTUNITA’, nell’ambito del corso “Apprendistato” ORE 16 

• Data e Nome del datore lavoro  OTTOBRE 2014 – GIUGNO 2015 - ENFAS Laterza (Ta) ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU CURA DEL PROCESSO DI VENDITA, VISITA GUIDATA, 

nell’ambito del corso POR PUGLIA 2007-2013 AVVISO TA/01/2014 “Operatore/Operatrice per la 
lavorazione e la commercializzazione dei prodotti della panificazione/pasticceria” ORE 66 + 4 

• Data e Nome del datore lavoro  GIUGNO – NOVEMBRE 2014 - Istituto d’Istruzione Professionale - Bari ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU SISTEMA AZIENDA E CREAZIONE DI IMPRESA, nell’ambito del 

progetto POR Avviso BA/03/2013 “MAGAZZINIERE (ACCETTAZIONE/SPEDIZIONE)” ORE 65 

• Data e Nome del datore lavoro  MAGGIO - GIUGNO 2014 - I.I.S.S “EINAUDI” – Manduria (TA) 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU “COMUNICAZIONE E CREAZIONE DI IMPRESA ” nell’ambito del 

Progetto PON C1 “La mia impresa agricola” ORE 30 

• Data e Nome del datore lavoro  APRILE - MAGGIO 2014 – I.I.S.S. (I.T.C. - I.P.S.I.A.) “Bachelet” Gravina in Puglia 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU “ORIENTAMENTO AI DOCENTI” nell’ambito del Progetto PON C2 

“Orientarsi nell’incertezza” ORE 10 

• Data e Nome del datore lavoro  MARZO - MAGGIO 2014 - Fondazione ITS – Istituto Tecnico Superiore “Nuove Tecnologie per il 
Made in Italy Sistema Alimentare - Settore Produzioni Agroalimentari” -  Locorotondo 

• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU “Marketing operativo” nel Corso “Tecnico Superiore Esperto nei 
processi di internazionalizzazione delle PMI agroalimentari” ORE 40 

• Data e Nome del datore lavoro  MARZO - APRILE 2014 - Liceo Classico “A. Oriani” Corato  
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU “MARKETING: Advertising off line e on line” nell’ambito del 

Progetto ALTERNANZA SCUOLA LAVORO 9° edizione ORE 10 

• Data e Nome del datore lavoro  MARZO - APRILE 2014 - I.T.I.S. “G. Ferraris” - Molfetta 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU “LE FORME DELLA COMUNICAZIONE e LINGUAGGI E 

STRUMENTI DEI SOCIAL NETWORK” nell’ambito del Progetto PON C1 “Comunicare nel mondo 
della globalizzazione” ORE 20 

• Data e Nome del datore lavoro  FEBBRAIO - MAGGIO 2014 - I.I.S.S “PANTANELLI - MONNET” – Ostini (BR) 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU “COMUNICAZIONE E CREAZIONE DI IMPRESA ” nell’ambito del 

Progetto PON C1 “Iniziare ad Intraprendere” ORE 30 

• Data e Nome del datore lavoro  FEBBRAIO – MARZO 2014 - ENAP PUGLIA – Modugno (BA) ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU CONTRATTUALISTICA DI SETTORE nell’ambito del progetto 

Avviso BaA2013 “Addetto alla Ristorazione Collettiva” ORE 10 

• Data e Nome del datore lavoro  FEBBRAIO 2014 - I.I.S.S. “C. Agostinelli” – Ceglie Messapica (BR) 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU ORIENTAMENTO nell’ambito del progetto “Esperto nella 

promozione dell’enogastronomia dell’Alto Salento” TERZA AREA  ORE 8 

• Data e Nome del datore lavoro  FEBBRAIO 2014 - CRSA Locorotondo ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU “CREAZIONE DI IMPRESA, ANALISI DI MERCATO, BUSINESS 

PLAN E FINANZIAMENTI” nell’ambito del Corso “OPERATORE DI MASSERIA DIDATTICA” e 
“L'IMPRESA DI ACCOGLIENZA PER IL TURISMO RURALE ORE 8+8 
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• Data e Nome del datore lavoro  FEBBRAIO 2014 - Fondazione ITS Istituto Tecnico Superiore Meccatronica “Cuccovillo” Bari  
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU “ECONOMIA E ORGANIZZAZIONE AZIENDALE – NORMATIVE E 

RAPPORTO DI LAVORO” nell’ambito del Corso “TECNICO SUPERIORE per l’automazione 
integrata e meccatronica” ORE 20 

• Data e Nome del datore lavoro  MARZO - MAGGIO 2014 - I.P.S.S.E.O.A. Castellana Grotte   
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU TESTIMONIANZA “Creazione e gestione di un’azienda ristorativa: 

testimonianza diretta di un imprenditore”, nell’ambito del Corso di POR PUGLIA 2007-2013 TERZA 
AREA “Tecnico per la valorizzazione dei prodotti tipici” ORE 15+15+15+15 

• Data e Nome del datore lavoro  GENNAIO 2014 - IISS “Mons A. Bello” Molfetta 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU ORIENTAMENTO nell’ambito del progetto “Addetto all’informazione 

e all’assistenza dei clienti” TERZA AREA ORE 10 

• Data e Nome del datore lavoro  GENNAIO 2014 - IFOC, azienda speciale della C.C.I.A.A.- Bari 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO SU “Misure regionali e nazionali che favoriscono le attività imprenditoriali – i canali di 

finanziamento” nel Corso Por Avviso BA/05/2012 “Ho un’idea per la testa” ORE 25 

• Data e Nome del datore lavoro  GENNAIO - FEBBRAIO 2014 - IISS “Rosa Luxemberg” Acquaviva delle Fonti  
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU “PROGETTAZIONE”, “LE FORME DELLA COMUNICAZIONE”, 

“ASPETTI GIURIDICI DEL WEB” nell’ambito del POR PUGLIA 07-13 TERZA AREA “Tecnico dei 
servizi sociali” ORE 42+12+9 

• Data e Nome del datore lavoro  GENNAIO - FEBBRAIO 2014 - IISS “N. Chiarulli” Acquaviva delle Fonti  
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU “LEGISLAZIONE DEL LAVORO” nell’ambito del POR PUGLIA 07-

13 TERZA AREA “Esperto in Tecniche di Diagnostica Clinica” e “Esperto dell’Abbigliamento e 
dell’accessorio nel Campo della Moda” ORE 10+10 

• Data e Nome del datore lavoro  DICEMBRE 2013 - OTTOBRE 2014 - IPF “A. Volta” – Bari - istituto professionale per ottico   
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU DIRITTO COMMERCIALE E LEGISLAZIONE SOCIALE, Classi 2° 

E 2° WE ORE 100 + 100 

• Data e Nome del datore lavoro  DICEMBRE 2013 - GIUGNO 2014 - Scuola Secondaria Statale 1° Grado “G. Rocca” Trani 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU “COMUNICAZIONE, TECNICHE DI VENDITA E 

MERCHANDISING” nell’ambito del Progetto PON G1 “ADDETTO ALLE VENDITE“ ORE 60 

• Data e Nome del datore lavoro  DICEMBRE 2013 - APRILE 2014 - Istituto d’Istruzione Professionale - Bari ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU ECONOMIA AZIENDALE, nell’ambito del progetto OF 10 

“OPERATORE GRAFICO” ORE 70 
INTERVENTO FORMATIVO SU ECONOMIA AZIENDALE, nell’ambito del progetto POR Avviso 
BA/08/2012 “OPERATORE DELLA RISTORAZIONE-SERVIZI DI SALA E BAR” ORE 70 

• Data e Nome del datore lavoro  DICEMBRE 2013 - FEBBRAIO 2014 - LICEO “BIANCHI DOTTULA” Bari 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU “CREAZIONE D’IMPRESA” nell’ambito del Progetto PON C1 

“Percorso formativo Spirito d’iniziativa e imprenditorialità – Dall’idea all’impresa “ ORE 30 

• Data e Nome del datore lavoro  DICEMBRE 2013 - Fondazione ITS – Istituto Tecnico Superiore Area “Nuove Tecnologie per il 
Made in Italy – Sistema Alimentare – Settore Produzioni Agroalimentari” – Cerignola / Altamura 

• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU “Leggi, Regolamenti e finanziamenti per l’Autoimprenditorialità” nel 
Corso “Tecnico superiore per il marketing territoriale dei beni enogastronomici ” ORE 20 

• Data e Nome del datore lavoro  NOVEMBRE - DICEMBRE 2013 - IISS TANDOI Corato  
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU “PROGETTAZIONE E COSTITUZIONE Dl COOPERATIVA 

SOCIALE DITIPO A/B” e “GESTIONE DELLE RISORSE” nell’ambito del POR PUGLIA 2007-2013 
TERZA AREA ORE 10+15 

• Data e Nome del datore lavoro  NOVEMBRE 2013 - Fondazione ITS Istituto Tecnico Superiore Meccatronica “Cuccovillo” Bari  
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU “ECONOMIA E ORGANIZZAZIONE AZIENDALE – NORMATIVE E 

RAPPORTO DI LAVORO” nell’ambito del Corso “Tecnico superiore PER L’AUTOMAZIONE ED I 
SISTEMI MECCATRONICI” ORE 20 

• Data e Nome del datore lavoro  OTTOBRE 2013 – MARZO 2014 ENFAS Laterza (Ta) ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU MARKETING DEL TURISMO E ATIVITÀ DI GESTIONE, 

nell’ambito del corso POR PUGLIA 2007-2013 AVVISO TA/01/2013 TECNICO DEL TURISMO 
LOCALE ORE 20 + 10 ORE ACCOMPAGNAMENTO AL LAVORO 
INTERVENTO FORMATIVO SU BENI CULTURALI E SERVIZI TURISTICI SUL WEB e 
VALORIZZAZIONE DEI BENI CULTURALI, nell’ambito del corso POR PUGLIA 2007-2013 AVVISO 
TA/01/2013 Esperto per la valorizzazione del patrimonio culturale ORE 12 + 40 

• Data e Nome del datore lavoro  OTTOBRE 2013 I. I. S. S. “Luigi Einaudi” Canosa di Puglia 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU MARKETING RISTORATIVO, nell’ambito del corso POR PUGLIA 

2007-2013 TERZA AREA – CHEF ESPERTO ENOGASTRONOMO ORE 20 
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• Data e Nome del datore lavoro  GIUGNO - DICEMBRE 2013 - ENAP PUGLIA – Corato (BA) ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU MARKETING, FINANZIAMENTI AGEVOLATI, COMUNICAZIONE 

E ACCOMPAGNAMENTO AL LAVORO E CREAZIONE DI IMPRESA nell’ambito del progetto POR 
PUGLIA 2007-2013 “L’HOBBY DIVENTA IMPRESA” ORE 100 

• Data e Nome del datore lavoro  GIUGNO 2013 - IPSIA “DE NORA” Altamura  
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU “MARKETING TERRITORIALE” nell’ambito del PON G-1-FSE-

2011-127/2 “ENOGASTRONOMIA & TERRITORIO” ORE 10 

• Data e Nome del datore lavoro  MAGGIO - GIUGNO 2013 - IPSIAM “A. Vespucci” Molfetta 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU “CREAZIONE DI IMPRESA” nell’ambito del Corso POR PUGLIA 

07-13 TERZA AREA “Tecnico cad per la mod.stica e il disegno di moda ABITO DA SPOSA” ORE 15 

• Data e Nome del datore lavoro  MAGGIO 2013 - IPSSCT “R. Lotti” - Andria 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU GESTIONE PIATTAFORMA IFS nell’ambito del progetto PON C6 

3° annualità “Simulando s’impara” ORE 15 

• Data e Nome del datore lavoro  APRILE - MAGGIO 2013 - IISS “EINAUDI” Canosa di Puglia  
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU GESTIONE IFS CREAZIONE DI IMPRESA nell’ambito del progetto 

PON C6 3° annualità “Earth of Puglia – local productions” ORE 30 

• Data e Nome del datore lavoro  APRILE 2013 – APRILE 2014 - ENAP PUGLIA – Modugno (BA) ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU COMUNICAZIONE AZIENDALE e CORRISPONDENZA 

COMMERCIALE nell’ambito del progetto “Obbligo Formativo OF/2011: Operatore amministrativo 
segretariale” ORE 20 + 20 

• Data e Nome del datore lavoro  MARZO - MAGGIO 2013 - ITES DELL’OLIO Bisceglie  
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU “COMUNICAZIONE, GRAFICA PUBBLICITARIA E MARKETING” 

nell’ambito del Progetto PON C1 “Il rifiuto creativo” ORE 20 

• Data e Nome del datore lavoro  MARZO 2013 - IPSIA “DE NORA” Altamura  
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO SEMINARIALE SU “IL MERCATO DEL LAVORO” nell’ambito del Progetto 

ALTERNANZA SCUOLA LAVORO 9° edizione ORE 2 

• Data e Nome del datore lavoro  APRILE 2013 - Liceo Classico “A. Oriani” Corato  
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU “MARKETING: Advertising off line e on line” nell’ambito del 

Progetto ALTERNANZA SCUOLA LAVORO 8° e 9° edizione ORE 10+10 

• Data e Nome del datore lavoro  MARZO – MAGGIO 2013 - IISS “SFORZA” Palagianello (Ta)  
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU “Impresa Formativa Simulata” 3° annualità nell’ambito del Progetto 

PON C6 “Nuova Impresa formativa Simulata“ ORE 15 

• Data e Nome del datore lavoro  MARZO - APRILE 2013 - IISS “EINAUDI” Canosa di Puglia  
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU BUSINESS PLAN E MARKETING e GESTIONE IFS nell’ambito del 

progetto PON C6 2° annualità “Earth of Puglia – local productions” ORE 20 

• Data e Nome del datore lavoro  MARZO - APRILE 2013 - ITC “CARAFA” Andria  
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU “L’USO DEGLI STRUMENTI NEL RAPPORTO CON LA PUBBLICA 

AMMINISTRAZIONE” nell’ambito del Progetto PON G4 ORE 30 

• Data e Nome del datore lavoro  MARZO - APRILE 2013 - IPSSCT “N. Tridente” Mola di Bari  
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU “WEB MARKETING” nell’ambito del Corso di POR PUGLIA 2007-

2013 TERZA AREA “Tecnici del Marketing” ORE 30 

• Data e Nome del datore lavoro  FEBBRAIO - APRILE 2013 - IISS “N. Chiarulli” Acquaviva delle Fonti  
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU “LEGISLAZIONE DEL LAVORO” nell’ambito del POR PUGLIA 07-

13 TERZA AREA “Tecnico tornitore alle macchine utensili” e “Tecnico dei sistemi energetici” ORE 10+10 

• Data e Nome del datore lavoro  FEBBRAIO - APRILE 2013 - ENAP PUGLIA – Modugno (BA) ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU COMMERCIO ESTERO nell’ambito del progetto “Obbligo 

Formativo: Operatore amministrativo segretariale” Det. Dir. Regione Puglia n.1480 del 19/11/2009 
Misura 1 Asse 1 ORE 40 

• Data e Nome del datore lavoro  FEBBRAIO - APRILE 2013 - IISS “VIVANTE-PITAGORA” Bari 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU “COMUNICAZIONE, TECNICHE DI VENDITA E 

MERCHANDISING” per addetto alle vendite nell’ambito del PON G1 “Il futuro è oggi“ ORE 60 

• Data e Nome del datore lavoro  FEBBRAIO - MARZO 2013 - IISS “G. SALVEMINI” Fasano 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU “Impresa Formativa Simulata” 3° annualità nell’ambito del Progetto 

PON C6 “Impresa formativa“ ORE 30 

• Data e Nome del datore lavoro  FEBBRAIO - MARZO 2013 - IISS “Mons A. Bello” Molfetta   
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU BUSINESS PLAN E MARKETING nell’ambito del progetto PON C6 

2° annualità “Simuliamo un’impresa nel sociale” ORE 20 
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• Data e Nome del datore lavoro  GENNAIO - DICEMBRE 2013 - Istituto d’Istruzione Professionale - Bari ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU ORGANIZZAZIONE DEL MERCATO DEL LAVORO, nell’ambito del 

progetto OF 10 “OPERATORE GRAFICO” ORE 90 

• Data e Nome del datore lavoro  GENNAIO - FEBBRAIO 2013 - IPSIA “DE NORA” Altamura   
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU “MARKETING” nell’ambito del Corso di POR PUGLIA 2007-2013 

TERZA AREA “Esperto nella gestione del commercio tradizionale ed elettronico ” ORE 20 

• Data e Nome del datore lavoro  GENNAIO 2013 - Fondazione ITS Istituto Tecnico Superiore Meccatronica “Cuccovillo” Bari 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU “ECONOMIA E ORGANIZZAZIONE AZIENDALE – NORMATIVE E 

RAPPORTO DI LAVORO” nell’ambito del Corso “Tecnico superiore per l’automazione integrata e la 
meccatronica” ORE 25 

• Data e Nome del datore lavoro  GENNAIO - MAGGIO 2013 - I.P.S.S.E.O.A. Castellana Grotte   
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU “Tipologie e organizzazione della ristorazione collettiva e start-up 

degli adempimenti amministrativi” e “Risorse Umane: organizzazione, livelli di responsabilità e 
distribuzione nelle aziende di ristorazione collettiva” nell’ambito del Corso di POR PUGLIA 2007-
2013 TERZA AREA “Tecnico della ristorazione collettiva ” ORE 30+20+20 

• Data e Nome del datore lavoro  NOVEMBRE - DICEMBRE 2012 - D.ANTHEA ONLUS – Modugno (BA) ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU ECONOMIA AZIENDALE, nell’ambito del progetto Avviso 

OF/BA/2010 “Operatore/trice ai servizi di vendita” ORE 9 
INTERVENTO FORMATIVO SU ACCOMPAGNAMENTO PER LA FORMAZIONE, PER IL LAVORO 
VERSO I SERVIZI TERRITORIALI, nell’ambito del progetto POR PUGLIA 2007-2013 Avviso 
BA/04/2011“Addetto alla ristorazione collettiva” ORE 3 

• Data e Nome del datore lavoro  NOVEMBRE 2012 - ENFAS Laterza (Ta) ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU ECONOMIA E CONTABILITA’ AGRARIA, nell’ambito del progetto 

POR Puglia “Corso di Formazione Professionale per giovani agricoltori beneficiari del premio 1° 
insediamento ai sensi della misura 112” ORE 12 

• Data e Nome del datore lavoro  NOVEMBRE 2012 – FEBBRAIO 2013 - ENAP PUGLIA – Modugno (BA) ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU PRATICA FISCALE nell’ambito del progetto “Obbligo Formativo: 

Operatore amministrativo segretariale” DD Regione Puglia n.1480 del 19/11/2009 ORE 40 

• Data e Nome del datore lavoro  SETTEMBRE - NOVEMBRE 2012- Fondazione ITS Istituto Tecnico Superiore “Nuove 
Tecnologie per il Made in Italy Sistema Alimentare – Settore Produzioni Agroalimentari” Locorotondo 

• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU AUTOIMPRENDITORIALITA’: STRUMENTI ED OPPORTUNITA’ 
nell’ambito del Corso “Tecnico superiore per la valorizzazione ed il marketing dei prodotti 
agroalimentari” ORE 40 

• Data e Nome del datore lavoro  SETTEMBRE 2012 - IISS “BELLISARIO” – Ginosa (TA)   
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU ORGANIZZAZIONE, QUALITA’, AMBIENTE E SICUREZZA, 

nell’ambito del progetto PON C5 “FOCUS ON ENGLISH” ORE 10 

• Data e Nome del datore lavoro  GIUGNO - AGOSTO 2012 - ITC “COLAMONICO” – Acquaviva Delle Fonti (BA) 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO SU ECONOMIA AZIENDALE nell’ambito dei CORSI DI RECUPERO ORE 15 

INTERVENTO FORMATIVO SU ORGANIZZAZIONE, QUALITA’, AMBIENTE E SICUREZZA, 
nell’ambito del progetto PON C5 “LAVORO E’ TURISMO” ORE 10 

• Data e Nome del datore lavoro  GIUGNO - LUGLIO 2012 - ITC “EINAUDI” – Manduria (TA) 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO SU ECONOMIA AZIENDALE nell’ambito del progetto PON G1 SIRIO 9 ORE 20 

• Data e Nome del datore lavoro  MAGGIO - OTTOBRE  2012 - IPSIA “DE NORA” Altamura 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU “MARKETING” nell’ambito del Corso di POR PUGLIA 2007-2013 

TERZA AREA “Esperto nella gestione del commercio tradizionale ed elettronico ” ORE 2 

• Data e Nome del datore lavoro  MAGGIO  2012 - IPSIA “G. Galilei” Gravina in Puglia 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU “SICUREZZA E LEGISLAZIONE SULLA IMPRENDITORIALITA’ 

GIOVANILE” nell’ambito del Corso di POR PUGLIA 2007-2013 TERZA AREA “Abbigliamento da 
cerimonia donna e bambino” ORE 10 

• Data e Nome del datore lavoro  APRILE - GIUGNO 2012 - ENFAS Laterza (Ta) 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU “PARI OPPORTUNITA’” e “MODELLI DI GESTIONE”, nell’ambito 

del CORSO POR PUGLIA 2007-2013 “Food & Beverage Manager” ORE 5 + 10 

• Data e Nome del datore lavoro  APRILE - GIUGNO  2012 - IPSSCT “N. Tridente” Mola di Bari 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU “MARKETING” nell’ambito del Corso di POR PUGLIA 2007-2013 

TERZA AREA “Tecnici del Marketing” ORE 50 

• Data e Nome del datore lavoro  APRILE - MAGGIO 2012 - IPSSCT “R. Lotti” - Andria   
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU BUSINESS PLAN E MARKETING + GESTIONE PIATTAFORMA 

IFS nell’ambito del progetto PON C6 2° annualità “Simulando s’impara” ORE 20 + 15 
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• Data e Nome del datore lavoro  APRILE - MAGGIO 2012 - IISS “Luigi Einaudi” Canosa 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU MARKETING RISTORATIVO, nell’ambito del corso POR PUGLIA 

2007-2013 TERZA AREA V 2011/2012 – “BARTENDER & WINE MANAGER” ORE 20 

• Data e Nome del datore lavoro  MARZO - APRILE 2012 - IPSIAM “G. De Gemmis” Bitonto 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU “CREAZIONE DI IMPRESA” nell’ambito del Corso di POR PUGLIA 

2007-2013 TERZA AREA “Tecniche per l’accertamento della qualità dei prodotti ortofrutticoli freschi 
e trasformati” ORE 10 
INTERVENTO FORMATIVO SU “MARKETING” nell’ambito del Corso di POR PUGLIA 2007-2013 
TERZA AREA “Tecnico dell’industria della pelle” ORE 15 

• Data e Nome del datore lavoro  MARZO - APRILE 2012 - IPSIAM “A. Vespucci” Molfetta   
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU “CREAZIONE DI IMPRESA” nell’ambito del Corso POR PUGLIA 

2007-2013 TERZA AREA “Tecnico cad per il disegno di moda ABITO DA SPOSA” ORE 10 

• Data e Nome del datore lavoro  MARZO - APRILE 2012 - Liceo Scientifico Statale “G. Tarantino” Gravina in Puglia 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU ORIENTAMENTO nell’ambito del progetto PON 2007-2013 F2 “Mi 

progetto“ ORE 10 

• Data e Nome del datore lavoro  MARZO - APRILE 2012 - ITES “Aldo Moro” Trani   
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU “Impresa Formativa Simulata” 3° annualità nell’ambito del Progetto 

PON C6 “Orientiamoci all’impresa“ ORE 15 
INTERVENTO FORMATIVO SU “LA DISTRUBUZIONE COMMERCIALE” nell’ambito del Corso di 
ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO “Il marketing e l’organizzazione delle vendite“ ORE 6 

• Data e Nome del datore lavoro  MARZO  2012 - IISS “Agherbino” Noci   
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU “ORIENTAMENTO AL LAVORO” nell’ambito del Corso di POR 

PUGLIA 2007-2013 TERZA AREA “Tecniche di consulenza per le famiglie e le imprese” e “Tecnico 
dei servizi di consulenza fiscale e finanziaria” ORE 4+4 

• Data e Nome del datore lavoro  FEBBRAIO – MARZO 2012 - Fondazione ITS – Istituto Tecnico Superiore “Nuove Tecnologie 
per il Made in Italy – Sistema Alimentare – Settore Produzioni Agroalimentari” Locorotondo 

• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU ANALISI COMPETITIVA DEL MERCATO nell’ambito del Corso 
“Tecnico superiore per la valorizzazione ed il marketing dei prodotti agroalimentari” ORE 30 

• Data e Nome del datore lavoro  NOVEMBRE - DICEMBRE 2011 - IISS “Luigi Einaudi” Canosa 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU MARKETING RISTORATIVO, nell’ambito del corso POR PUGLIA 

2007-2013 TERZA AREA “CHEF ESPERTO ENOGASTRONOMO” ORE 20 

• Data e Nome del datore lavoro  OTTOBRE 2011 Fondazione ITS – Istituto Tecnico Superiore Area “Nuove Tecnologie per il 
Made in Italy – Sistema Alimentare – Settore Produzioni Agroalimentari” Locorotondo 

• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU PRINCIPI DI DIRITTO ED ECONOMIA, nell’ambito del Corso 
“Tecnico superiore per la valorizzazione ed il marketing dei prodotti agroalimentari” ORE 15 

• Data e Nome del datore lavoro  APRILE 2011 – FEBBRAIO 2012 Istituto d’Istruzione Professionale - Bari ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU PROCEDURE AMMINISTRATIVE COMMERCIALI, nell’ambito del 

corso per Apprendistato Professionalizzante POR Mis. APPRPROF Det. Dir. Regione Puglia n.796 
del 07/06/2010 per “Addetto Amministrativo”, 3° ANNO ORE 30 
INTERVENTO FORMATIVO SU SEGRETERIA E CONTABILITA’, nell’ambito del progetto POR 
PUGLIA 2007-2013 Avviso BA/5/2010 “ADDETTO FRONT-LINE PER IL WELLNESS E 
TERMALISMO” ORE 60 
INTERVENTO FORMATIVO SU ORGANIZZAZIONE ED ECONOMIA, TECNICHE DI VENDITA, 
MERCEOLOGIA, GESTIONE PUNTO VENDITA, CONTROLLO E STOCCAGGIO DEGLI 
ALIMENTI, nell’ambito del corso per Apprendistato Professionalizzante POR Mis. APPRPROF Det. 
Dir. Regione Puglia n.796 del 07/06/2010 per “Addetto Amministrativo”, “Addetto Food” e “Addetto 
No Food” 2° ANNO ORE 89 

• Data e Nome del datore lavoro  APRILE 2011 – MAGGIO 2011 - IPSIAM - Monopoli 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU ECONOMIA AZIENDALE E CENNI DI 

AUTOIMPRENDITORIALITA’, nell’ambito del corso POR PUGLIA 2007-2013 TERZA AREA 
“Tecnico di impianti elettrici a regola d’arte e per le nuove tecnologie” ORE 10 

• Data e Nome del datore lavoro  MARZO – APRILE 2011 - IPSSCT “R. Lotti” - Andria 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU BUSINESS PLAN E MARKETING nell’ambito del progetto PON C6 

“Impulsi d’impresa” ORE 20 

• Data e Nome del datore lavoro  MARZO – NOVEMBRE 2011 - ENAP PUGLIA – Modugno (BA) ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU TECNICA BANCARIA nell’ambito del progetto “Obbligo Formativo: 

Operatore amministrativo segretariale” DD Regione Puglia n.1480 del 19/11/2009 ORE 50 

• Data e Nome del datore lavoro  FEBBRAIO – NOVEMBRE 2011 - Istituto d’Istruzione Professionale - Bari ENTE FORMATIVO 
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• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU ELEMENTI DI MARKETING TURISTICO nell’ambito del progetto 
“Obbligo Formativo: Operatore alla promozione e accoglienza turistica” ORE 100 

• Data e Nome del datore lavoro  FEBBRAIO 2011 - ISTITUTO STATALE D’ARTE - Corato 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU MARKETING DEL PRODOTTO APPLICATO AL SETTORE DELLA 

GIOIELLERIA nell’ambito del progetto “ALTERNANZA SCUOLA LAVORO” ORE 8 

• Data e Nome del datore lavoro  GENNAIO – FEBBRAIO 2011 - ENFAS Laterza (Ta) ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU CULTURA DEL LAVORO, ECONOMIA TURISTICA E 

MARKETING DEL TURISMO nell’ambito del progetto POR PUGLIA 2007-2013 Avviso TA “Tecnico 
del Turismo Eno-Gastronomico” ORE 56 

• Data e Nome del datore lavoro  SETTEMBRE 2010 – MAGGIO 2011 Istituto d’Istruzione Professionale - Bari ENTE  
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU GESTIONE DEL PUNTO VENDITA E PROCEDURE 

AMMINISTRATIVE COMMERCIALI, nell’ambito del corso per Apprendistato Professionalizzante 
POR Mis. APPRPROF DD Regione Puglia n.1390 del 26/11/2007 per “Addetto Amministrativo”, 
“Addetto Food” e “Addetto No Food” 3° ANNO ORE 60 
INTERVENTO FORMATIVO SU STRUTTURA ORGANIZZATIVA E PRODUTTIVA DELL’IMPRESA, 
nell’ambito del corso per Apprendistato Professionalizzante POR Mis. APPRPROF DD Regione 
Puglia n.796 del 07/06/2010 per “Addetto Amministrativo”, “Addetto Food” e “Addetto No Food” 1° 
ANNO ORE 48 

• Data e Nome del datore lavoro  SETTEMBRE - NOVEMBRE 2010 - Liceo “Fiore” - Terlizzi   
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU MARKETING E COMUNICAZIONE nell’ambito del progetto PON 

C1 “Creo il mio futuro” ORE 20 

• Data e Nome del datore lavoro  SETTEMBRE 2010 – MARZO 2011 - ENAP PUGLIA – Modugno (BA) ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU CORRISPONDENZA COMMERCIALE, TECNICHE D’ACQUISTO, 

TECNICHE DI GESTIONE DEL MAGAZZINO nell’ambito del progetto “Obbligo Formativo: 
Operatore amministrativo segretariale” DD Regione Puglia n.1480 del 19/11/2009 ORE 84 

• Data e Nome del datore lavoro  SETTEMBRE - NOVEMBRE 2010 - IPSIA “Luigi Santarella” - Bari  
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU MARKETING E COMUNICAZIONE nell’ambito del progetto PON 

C6 IFS Percorso integrale – 2° annualità “Il fascino dell’impresa” ORE 20 

• Data e Nome del datore lavoro  GIUGNO - SETTEMBRE 2010 - UNISCO - Bari ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU GESTIRE ATTI O DOCUMENTI E RELAZIONI nell’ambito del 

progetto “Obbligo Formativo: Operatore Amministrativo segretariale” DD 1480-19/11/2009 ORE 25 

• Data e Nome del datore lavoro  MAGGIO - GIUGNO 2010 - UNISCO - Bari ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU RICERCA DI INFORMAZIONI E SETTORI ECONOMICI nell’ambito 

del progetto POR PUGLIA 2007-2013 Avviso BA/07 “NEW ENTERPRISE FOR WOMEN” ORE 20 

• Data e Nome del datore lavoro  MAGGIO - GIUGNO 2010 - FORMEDIL - Bari ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU ELEMENTI DI MARKETING DEI SERVIZI, PARI OPPORTUNITA’, 

FINANZIAMENTI AGEVOLATI, SICUREZZA nell’ambito del progetto POR PUGLIA 2007-2013 
Avviso BA/07 “FARE SOSTENIBILITA’” ORE 40 

• Data e Nome del datore lavoro  MAGGIO 2010 - IPSIA “Michele DE NORA” - Altamura   
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU ELEMENTI DI MARKETING TERRITORIALE nell’ambito del 

progetto “PON G1: CULTURA, TERRITORIO E ENOGASTRONOMIA ” ORE 8 

• Data e Nome del datore lavoro  FEBBRAIO 2010 in poi - Istituto d’Istruzione Professionale - Bari ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU ELEMENTI DI MARKETING TURISTICO nell’ambito del progetto 

“Obbligo Formativo: Addetto all’accoglienza e alla promozione turistica” ORE 60 

• Data e Nome del datore lavoro  GENNAIO 2010 in poi - ENAP PUGLIA – Modugno (BA) ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU COMMERCIO ESTERO, PRATICA FISCALE nell’ambito del 

progetto “Obbligo Formativo: Addetto alle attività amministrative” DD Regione Puglia n.857 del 
02/08/2007 Misura 1 Asse 1 ORE 40 + 40 

• Data e Nome del datore lavoro  OTTOBRE 2009 – APRILE 2010 - Istituto d’Istruzione Professionale - Bari ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU ORGANIZZAZIONE ED ECONOMIA, TECNICHE DI VENDITA, 

AMMINISTRAZIONE CLIENTI, nell’ambito del corso per Apprendistato Professionalizzante POR 
Mis. APPRPROF D.D. Regione Puglia n.1390 del 26/11/2007 per “Addetto Amministrativo”, “Addetto 
Food” e “Addetto No Food” ORE 11+ 28 + 26 

• Data e Nome del datore lavoro  MAGGIO 2009 - ENAP PUGLIA – Modugno (BA) ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU ORGANIZZAZIONE E PROMOZIONE DEI SERVIZI, nell’ambito del 

progetto “Il valore delle risorse ambientali come leva dello sviluppo territoriale” POR Puglia Mis. 1.10 
Det. Dir. Regione Puglia n.552 del 21/04/2009 ORE 30 

• Data e Nome del datore lavoro  APRILE - MAGGIO 2009 - ITC “MONTALE” – Rutigliano (BA)  
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• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTI FORMATIVI SULLA BUSINESS IDEA, nell’ambito del PON progetto C6 “Come in 
azienda” di impresa simulata IFS, inserimento nella piattaforma on-line INDIRE ORE 10 

• Data e Nome del datore lavoro  APRILE - NOVEMBRE 2009 - ENAP PUGLIA – Modugno (BA) ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU TECNICA BANCARIA, nell’ambito del progetto “Obbligo Formativo: 

Addetto alle attività amministrative” D.D. R. Puglia n.857 del 02/08/2007 Misura 1 Asse 1 ORE 50 

• Data e Nome del datore lavoro  GENNAIO - DICEMBRE 2009 - Istituto d’Istruzione Professionale - Bari ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU ELEMENTI DI ECONOMIA e DI MARKETING E 

ORGANIZZAZIONE DEL MERCATO DEL LAVORO, nell’ambito dei progetti di Obbligo Formativo 
“Videocompositore su sistema computerizzato” 2°anno DD Regione Puglia n.857-02/08/2007 e 
“DIRDOV: Impaginatore grafico” 3° anno DD Regione Puglia n.568-06/09/2006 ORE 70 + 60 + 100 

• Data e Nome del datore lavoro  NOVEMBRE 2008 – GIUGNO 2009 - IPF “A. Volta” – Altamura Istituto professionale per estetisti 
ed acconciatori 

• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU TECNICHE DI MERCATO E ECONOMIA ED ORGANIZZAZIONE 
AZIENDALE (E DEL MERCATO DEL LAVORO), NORMATIVA DI SETTORE Classi 2° e 3° 
“Estetista” e 2° “Acconciatore” ORE 120  + 41 + 50 

• Data e Nome del datore lavoro  SETTEMBRE 2008 - Istituto d’Istruzione Professionale - Bari ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU GEOGRAFIA ECONOMICA e ECONOMIA ED ORGANIZZAZIONE 

AZIENDALE, nell’ambito del progetto POR Misura 3.14 Az. C) “Responsabile area dei servizi 
vendita e distribuzione” DD Regione Puglia n.761 del 03/07/2007 ORE 16 + 10 

• Data e Nome del datore lavoro  GIUGNO - NOVEMBRE 2008 - ENAP PUGLIA - Modugno (BA) ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU TECNICHE DI ACQUISTO, QUALITÀ E SERVIZIO NEL 

CONTATTO CON LA CLIENTELA, CORRISPONDENZA COMMERCIALE, TECNICHE DI 
GESTIONE DEL MAGAZZINO nell’ambito del progetto “Obbligo Formativo: Addetto alle attività 
amministrative” DD Regione Puglia n.857 del 02/08/2007 Misura 1 Asse 1 ORE 24 + 14 + 30 

• Data e Nome del datore lavoro  GENNAIO - GIUGNO 2008 - Istituto d’Istruzione Professionale - Bari ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU SETTORE TERZIARIO E DISTRIBUZIONE, nell’ambito del corso 

per Apprendistato Professionalizzante POR Mis. APPRPROF DD Regione Puglia n.1390 del 
26/11/2007 per “Addetto Amministrativo”, “Addetto Food” e “Addetto No Food” ORE 30 
INTERVENTO FORMATIVO SU TRADE MARKETING E LOGISTICA DISTRIBUTIVA, nell’ambito 
del progetto POR Misura 3.14 Az. C) “Responsabile area dei servizi vendita e distribuzione” ORE 47 

• Data e Nome del datore lavoro  FEBBRAIO 2008 - ENFAS – Laterza (TA) ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU TUTELA E PROMOZIONE DEL LAVORO DELLE DONNE, 

nell’ambito del progetto POR Puglia Misura 3.14 Az. c) “MEDIATRICE FAMILIARE” ORE 14 
• Data e Nome del datore lavoro  NOVEMBRE 2007 – GIUGNO 2008 - IPF “A. Volta” – Altamura Istituto professionale per estetisti 

ed acconciatori 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU TECNICHE DI MERCATO, ECONOMIA ED ORGANIZZAZIONE 

AZIENDALE, Classi 1° e 3° “Estetista” e 1° “Acconciatore” ORE 120 + 41 + 50 

• Data e Nome del datore lavoro  OTTOBRE 2007 IPSIA – ITC - Santeramo in Colle (BA) 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU ORIENTAMENTO E CREAZIONE DI IMPRESA, nell’ambito del 

progetto POR Puglia Misura 3.7 Az. A) “Addetto alla produzione agro-alimentare” ORE 10 + 12 

• Data e Nome del datore lavoro  OTTOBRE 2007 - ENFAS – Laterza (TA) ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU IL LAVORO DI GRUPPO E LA COMUNICAZIONE MEDIATA, 

nell’ambito del progetto POR Puglia Misura 6.4 Az. b) “LAN ADMINISTRATOR” ORE 8 + 8 
• Data e Nome del datore lavoro  OTTOBRE 2007 – FEBBRAIO 2008 - SAIMER srl - Altamura (BA) 

• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU ORGANIZZAZIONE AZIENDALE E PARI OPPORTUNITA’, 
nell’ambito del progetto POR Puglia Misura 3.9 a) “La qualità totale in azienda: l’efficienza nel 
processo di produzione del salotto” DD Regione Puglia n.494 del 03/05/2007 ORE 20 

• Data e Nome del datore lavoro  SETTEMBRE - NOVEMBRE 2007 - UNISCO - Bari ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU CREAZIONE DI IMPRESA, ATTI AMMINISTRATIVI DELLA VITA 

QUOTIDIANA nell’ambito del progetto “Obbligo Formativo: Grafico Progettista” DD Regione Puglia 
n.373 del 18/06/2004 ORE 30 + 20 

• Data e Nome del datore lavoro  MARZO - SETTEMBRE 2007 - D.ANTHEA ONLUS – Modugno (BA) ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU ECONOMIA AZIENDALE DEL SETTORE COMMERCIO E GDA, 

MARKETING, HACCP nell’ambito del progetto “Obbligo Formativo: Addetto alle vendite 
(specializzato in visual merchandising)” DD Regione Puglia n.39 del 03/02/2005 ORE 24 +12 +12 

• Data e Nome del datore lavoro  FEBBRAIO 2007 - ENFAS – Laterza (TA) ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU ELEMENTI DI MARKETING, nell’ambito del corso “Progettista 

CAD-CAM” POR DD Regione Puglia n.609 del 14/09/2006 ORE 20 

• Data e Nome del datore lavoro  GENNAIO - FEBBRAIO 2007 - PMI FORMAZIONE - Santeramo In Colle (BA) ENTE  
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• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU PARI OPPORTUNITA’, nell’ambito del corso “Progettista CAD-
CAM” POR Det. Dir. Regione Puglia n.609 del 14/09/2006 ORE 10 

• Data e Nome del datore lavoro  OTTOBRE 2006 - GENNAIO 2007 - ENAP PUGLIA – Modugno (BA) ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU COMMERCIO ESTERO, TECNICHE DI ACQUISTO E QUALITÀ E 

SERVIZIO NEL CONTATTO CON LA CLIENTELA, nell’ambito del progetto “Obbligo Formativo: 
Addetto ai servizi gestionali d’impresa” Avviso 8/2003 ORE 30  + 28 + 12 

• Data e Nome del datore lavoro  MAGGIO - OTTOBRE 2006 - FORPUGLIA - Mola Di Bari (BA) ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU ANALISI ECONOMICO FINANZIARIA, CREAZIONE D’IMPRESA – 

BUSINESS  PLAN, nell’ambito del progetto “Imprenditorialità cooperativa nel turismo” POR Puglia 
Mis. 3.3 az. a) Avviso 2/2004 ORE 20  + 20 

• Data e Nome del datore lavoro  GENNAIO – APRILE 2006 - D.ANTHEA ONLUS – Modugno (BA) ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU STRUMENTI DI POLITICA DEL LAVORO, nell’ambito del progetto 

POR Puglia 3.4 Avviso 4/04 corso “Governante ai piani” ORE 6 
INTERVENTO FORMATIVO SU ECONOMIA AZIENDALE DEL SETTORE COMMERCIO E GDA, 
DOCUMENTI DI TRASPORTO, nell’ambito del progetto “Obbligo Formativo: Addetto alle vendite 
(specializzato in visual merchandising)” DD Regione Puglia n. 39 del 03/02/2005 ORE 4 + 3 + 3 

• Data e Nome del datore lavoro  NOVEMBRE 2005 - MAGGIO 2006 - ENAP PUGLIA – Modugno ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU CORRISPONDENZA COMMERCIALE E TECNICA BANCARIA, 

nell’ambito del progetto “Obbligo Formativo: Addetto ai servizi gestionali d’impresa” Avviso 8/2003 
ORE 28 + 40 

• Data e Nome del datore lavoro  NOVEMBRE 2005 - ENAP PUGLIA – Corato (BA) ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, nell’ambito del progetto “Obbligo 

Formativo: Addetto alla gestione commerciale e al magazzino in ambiente informatico” DD Regione 
Puglia n.193 del 26/06/2002 POR Puglia Mis. 3.2 Asse III ORE 10 

• Data e Nome del datore lavoro  SETTEMBRE 2005 - ENAP PUGLIA – Andria (BA) ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU CEA e Programma INFEA, nell’ambito del progetto “Operatore per 

la promozione e fruizione turistica sostenibile del patrimonio naturale” POR Puglia Mis. 3.3 ORE 9 

• Data e Nome del datore lavoro  APRILE - MAGGIO 2005 - ENAP PUGLIA – Modugno (BA) ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU TECNICA D’UFFICIO, nell’ambito del progetto “Obbligo Formativo: 

Addetto ai servizi gestionali d’impresa” Avviso 8/2003 ORE 24 

• Data e Nome del datore lavoro  MARZO 2005 ITC “TANNOIA” – Corato (BA)   
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTI FORMATIVI sulle leggi di agevolazione per l’avvio di impresa, nell’ambito del PON 

Mis. 7 Az. 7.2 progetto “UN’IMPRESA IN ROSA” ORE 4 

• Data e Nome del datore lavoro  FEBBRAIO 2005 - ITC “TANNOIA” – Corato (BA) 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTI FORMATIVI SULL’ORGANIZZAZIONE E MARKETING, nell’ambito del PON Mis. 6 

Az. 6.1 progetto “LIFELONG LEARNING L’inglese per scopi specifici – ESP” ORE 4 

• Data e Nome del datore lavoro  NOVEMBRE 2004 - COAP PMI - Bari 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTI FORMATIVI SUL MARKETING, nell’ambito del “PROGETTO DALIA: Donne con 

opportunità di Accesso Libero da condizioni di disparità e disuguaglianza all’Ingresso, alla 
permanenza e all’avanzamento nei ruoli di Alto livello professionale” legge 125/91 ORE 18 

• Data e Nome del datore lavoro  APRILE 2004 - IPSIA - Santeramo In Colle (BA)   
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTI FORMATIVI SU REALIZZAZIONE BUSINESS PLAN, STRUMENTI PER FARE 

IMPRESA, nell’ambito del PON Misura 7.3 “La cooperativa protagonista di genere” ORE 21 

• Data e Nome del datore lavoro  MARZO 2004 - ITC MONTALE – Rutigliano (BA) 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTI FORMATIVI SU IL CONTESTO ECONOMICO TERRITORIALE, ANALISI AREE 

IMPRESA AMBIENTE, IL MERCATO DEL LAVORO E I SETTORI EMERGENTI, nell’ambito del 
PON Misura 6.1 progetto “Cittadinanza attiva e integrazione nel mercato del lavoro” ORE 9 

• Data e Nome del datore lavoro  OTTOBRE 2003 – MARZO 2004 - CONSORZIO I.R.A.P.L. – E.N.A.P. – Corato (BA) 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTI FORMATIVI SU MARKETING E GESTIONE DELLE VENDITE, REALIZZAZIONE 

BUSINESS PLAN E SIMULIMPRESA, nell’ambito del progetto “Obbligo Formativo: Operatore 
Commerciale e contabile su PC” DD Regione Puglia n.380 del 31/10/2001 ORE 42 + 70 

• Data e Nome del datore lavoro  OTTOBRE – DICEMBRE 2003 - ENAP - Taranto, Ginosa, Andria, Corato, Modugno 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTI FORMATIVI SU: ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, CONTESTUALIZZAZIONE IDEA 

DI IMPRESA, PROJECT WORK (BUSINESS PLAN), nell’ambito del POR Misura 3.14 Azione B) 
“Percorsi integrati di formazione accompagnamento e consulenza per la creazione di nuova 
imprenditorialità in forma singola o associata” corso “Impresa Donna” ORE 5 + 12 +15 + 48 

• Data e Nome del datore lavoro  NOVEMBRE – DICEMBRE 2003 - ENFAP PUGLIA – Bari 
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• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTI FORMATIVI SU: LA GESTIONE DELLE IMPRESE DI SERVIZI, BUSINESS PLAN, 
nell’ambito del POR Misura 3.14 Azione B) “Percorsi integrati di formazione accompagnamento e 
consulenza per la creazione di nuova imprenditorialità in forma singola o associata” corso “Esperta 
nella gestione dell’impresa di servizi”  ORE 64 + 20 

• Data e Nome del datore lavoro  MAGGIO - GIUGNO 2003 - LICEO SCIENTIFICO STATALE “ENRICO FERMI” – Bari 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTI FORMATIVI SU MARKETING, RISORSE UMANE, QUALITA’, ORGANIZZAZIONE 

DELLA PRODUZIONE, nell’ambito del PON Misura 7.2 “Promozione della cultura delle pari 
opportunità” ORE 30 

• Data e Nome del datore lavoro  APRILE 2003 - MEDITERRANEA ONLUS - Bari 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTI FORMATIVI SU PARI OPPORTUNITA’, nell’ambito del progetto POR Puglia Misura 

3.3 “Inserimento lavorativo di disoccupati di lunga durata” Azione a) “Percorsi formativi integrativi 
nell’inserimento professionale per i lavoratori già dipendenti dalle CCR di Bari”. Corso “Assistente 
domiciliare e dei servizi tutelari”, Operatore ecologico addetto alla sanificazione ambientale”, “Autista 
conducente di mezzi di trasporto” ORE 8 + 8 + 8 

• Data e Nome del datore lavoro  MARZO – APRILE 2003 - BIC PUGLIA SPRIND SRL, TECNOPOLIS CSATA, FONDAZIONE 
CHOROS - Bari 

• Tipo di impiego  DOCENTE ORE 49, DOCENZA ONLINE ORE 8, ATTIVITA’ DI SCAMBIO NELL’AMBITO DELLE 
AZIONI FORMATIVE ORE 7 

• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTI FORMATIVI SU FONDI STRUTTURALI, BUSINESS PLAN, WELFARE MIX, FINANZA 
ETICA E SOSTENIBILITA’ PROGETTI SOCIALI, nell’ambito del Progetto SISTS “Sistemi Integrati 
per lo Sviluppo del Terzo Settore” finanziato dal Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali (Avviso 
5/2001 Trasferimento buone pratiche, PON ATAS Ob. 1 IT 161 PO 001) 

• Data e Nome del datore lavoro  MARZO 2003 - CONSORZIO I.R.A.P.L. – E.N.A.P., Modugno (BA) 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU LE PROBLEMATICHE DELLE SCORTE NELLA GESTIONE DI 

MAGAZZINO, nell’ambito del progetto “Obbligo Formativo: Addetto alla gestione amministrativa e 
commerciale informatizzata” DD Regione Puglia n.380 del 31/10/2001 ORE 40 

• Data e Nome del datore lavoro  OTTOBRE 2002 - IPIA – ITC - Santeramo In Colle (BA) 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTI FORMATIVI SU MARKETING, RISORSE UMANE, QUALITA’, ORGANIZZAZIONE 

DELLA PRODUZIONE, LEGGE 215/92, nell’ambito del PON Misura 7.2 “Il settore Moda: un Futuro 
Cooperativo” classi 4° e 5° ORE 19 

• Data e Nome del datore lavoro  MAGGIO - SETTEMBRE 2002 - ITC “MONTALE” – Rutigliano (BA) 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTI FORMATIVI SULLA CREAZIONE DI IMPRESA AL FEMMINILE, L. 215/92 nell’ambito 

del PON Misura 7.3 progetto “Diritti di parità: Informazione e Orientamento” e PON Misura 6.1 
progetto “Lavorare nella New Economy” ORE 4 + 3 

• Data e Nome del datore lavoro  FEBBRAIO – MARZO 2002 - IG STUDENTS PUGLIA SRL – Roma 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTI FORMATIVI SU “MARKETING E COMUNICAZIONE DI IMPRESA” per i Tutor della 

provincia di Taranto ORE 8 

• Data e Nome del datore lavoro  16 LUGLIO 2001 BIC PUGLIA SPRIND SRL – Noci (BA), presso SUBFORM DI TARANTO  
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTI FORMATIVI SU “QUALITA’, AMBIENTE ESICUREZZA” per 20 LSU dell’AMIU Taranto 

• Data e Nome del datore lavoro  FEBBRAIO – GIUGNO 2001 - IG STUDENTS PUGLIA SRL – Roma 
• Principali mansioni e responsabilità  

 
INTERVENTI FORMATIVI SULLE PARI OPPORTUNITA’ E MARKETING STRATEGICO all’interno 
dei CSC “Centro Sviluppo Competenze” presso ITC “Nervi” di Barletta BA, ITC “Dell’Olio” di Bisceglie BA, ITC 
“Pitagora” di Taranto, liceo scientifico "Einstein” di Mottola TA, ITIS-LST “ Del Prete” di Sava TA 

 
COMMISSIONI D’ESAME degli ultimi 4 anni 

• Data e Nome del datore lavoro  19 - 20 OTTOBRE 2015 - ENAP PUGLIA MODUGNO (BA) ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  Commissaria esame: Qualifica professionale nell’ambito dell’Avviso Ba/2014 “Operatrice per attività 

segretariali”  

• Data e Nome del datore lavoro  5 6 7 9 OTTOBRE 2015 - Fondazione ITS – Istituto Tecnico Superiore “Nuove Tecnologie per il 
Made in Italy Sistema Alimentare - Settore Produzioni Agroalimentari” -  Locorotondo 

• Principali mansioni e responsabilità  Commissaria esame di Stato: Diploma in “Tecnico Superiore Esperto nei processi di 
internazionalizzazione delle PMI agroalimentari”  

• Data e Nome del datore lavoro  28 29 LUGLIO 2015 – En.F.A.S. Laterza ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  Commissaria esame: Abilitazione all’“Esercizio dell’attività commerciale al dettaglio, all’ingrosso e di 

somministrazione di alimenti e bevande”  

• Data e Nome del datore lavoro  18-19/12 2014 - 21/01 27/3 24/4 2015 – GENESIS CONSULTING Bari ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  Commissaria esame: Abilitazione all’“Esercizio dell’attività commerciale al dettaglio, all’ingrosso e di 

somministrazione di alimenti e bevande” 4 esami  
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• Data e Nome del datore lavoro  15 16 17 DICEMBRE 2014 e 24 25 26 FEBBRAIO 2015 – IPF “A. Volta” – Bari - istituto 
professionale per ottico 

• Principali mansioni e responsabilità  Commissaria esame: Diploma di “Ottico” 2 edizioni 

• Data e Nome del datore lavoro  16 17 DICEMBRE 2014 - I.I.P. Bari ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  Commissaria esame: Qualifica professionale nell’ambito dell’AVVISO POR BA/08/2012 

“OPERATORE DELLA RISTORAZIONE-SERVIZI DI SALA E BAR” 

• Data e Nome del datore lavoro  29 30 MAGGIO 2014 – I.P.S.S.E.O.A. CONSOLI – Castellana Grotte 
• Principali mansioni e responsabilità  Commissaria esame: Qualifica professionale nell’ambito dell’AVVISO BA/11/2012 POR PUGLIA 

2007-2013 AREA PROFESSIONALIZZANTE “Tecnico per la valorizzazione dei prodotti tipici” 

• Data e Nome del datore lavoro  19 21 MAGGIO 2014 - En.F.A.S. Laterza ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  Commissaria esame: Qualifica professionale nell’ambito dell’AVVISO TA/01/2013 POR PUGLIA 

2007-2013 TECNICO DEL TURISMO LOCALE  

• Data e Nome del datore lavoro  3 4 5 GIUGNO 2013 – E.N.A.P. Modugno ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  Commissaria esame: Qualifica professionale “Obbligo Formativo: Operatore amministrativo 

segretariale” Det. Dir. Regione Puglia n.1480 del 19/11/2009 Misura 1 Asse 1 

• Data e Nome del datore lavoro  15 16 MAGGIO 2013 - I.I.P. Bari ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  Commissaria esame: Qualifica professionale nell’ambito del progetto POR PUGLIA 2007-2013 

Avviso BA/05/2011 “FLORAL DESIGN” 

• Data e Nome del datore lavoro  20 21 NOVEMBRE 2012 - En.F.A.S. Laterza ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  Commissaria esame: Qualifica professionale nell’ambito dell’AVVISO POR PUGLIA 2007-2013 

“Food & Beverage Manager” 

• Data e Nome del datore lavoro  11 OTTOBRE 2012 - I.I.P. Bari ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  Commissaria esame: Qualifica professionale nell’ambito POR PUGLIA 2007-2013 Avviso 

BA/03/2011 “SOFTWARE OPEN SOURCE PER IL COMMERCIO ELETTRONICO” 

• Data e Nome del datore lavoro  17 18 SETTEMBRE 2012 - I.I.P. Bari ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  Commissaria esame: Qualifica professionale nell’ambito del progetto POR PUGLIA 2007-2013 

Avviso BA/5/2010 “ADDETTO FRONT-LINE PER IL WELLNESS E TERMALISMO” 
 

CONSULENZA e SEMINARI  in CREAZIONE DI IMPRESA - ORIENTAMENTO  
• Data e Nome del datore lavoro  GENNAIO - FEBBRAIO 2016 - Consorzio Consulting - Noci 

• Principali mansioni e responsabilità  ORIENTATORE Progetto GARANZIA GIOVANI REGIONE PUGLIA ORE 108 

• Data e Nome del datore lavoro  DICEMBRE 2015 - Consorzio Consulting - Noci 
• Principali mansioni e responsabilità  ORIENTATORE Progetto GARANZIA GIOVANI REGIONE PUGLIA ORE 22 

• Data e Nome del datore lavoro  4 LUGLIO - SETTEMBRE 2015 - Consorzio Consulting - Noci 
• Principali mansioni e responsabilità  ORIENTATORE Progetto GARANZIA GIOVANI REGIONE PUGLIA ORE 122 

• Data e Nome del datore lavoro  4 GIUGNO - 11 SETTEMBRE 2015 - ITG “Nervi” – ITIS “G. Galilei” - Altamura 
• Principali mansioni e responsabilità  ORIENTATORE Progetto DIRITTI A SCUOLA di tipo C - P.O. Puglia 14-20 Avviso 01/2015 ORE 120 

• Data e Nome del datore lavoro  4 – 29 MAGGIO 2015 - IISS “R. Gorjux – N. Tridente” - Bari 
• Principali mansioni e responsabilità  ORIENTATORE Progetto DIRITTI A SCUOLA di tipo C - P.O. Puglia 14-20 Avviso 01/2015 ORE 120 

• Data e Nome del datore lavoro  OTTOBRE 2014 – GIUGNO 2015 - ENFAS Laterza (Ta) ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU ACCOMPAGNAMENTO AL LAVORO, nell’ambito del corso POR 

PUGLIA 2007-2013 AVVISO TA/01/2014 “Operatore/Operatrice per la lavorazione e la 
commercializzazione dei prodotti della panificazione/pasticceria” ORE 16 

• Data e Nome del datore lavoro  SETTEMBRE - DICEMBRE 2014 - ENAP PUGLIA – ANDRIA (BA) ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU CREAZIONE DI IMPRESA nell’ambito del progetto POR Avviso 

BT/02/2012 AZIONE 3  per ultra 45enni “Cuoco a domicilio” ORE 60 

• Data e Nome del datore lavoro  APRILE - MAGGIO 2014 – I.I.S.S. (I.T.C. - I.P.S.I.A.) “Bachelet” Gravina in Puglia 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU “ORIENTAMENTO AI DOCENTI” nell’ambito del Progetto PON C2 

“Orientarsi nell’incertezza” ORE 10 

• Data e Nome del datore lavoro  26 FEBBRAIO – 30 GIUGNO 2014 - IISS “R. Gorjux – N. Tridente” - Bari 
• Principali mansioni e responsabilità  ORIENTATORE Progetto DIRITTI A SCUOLA di tipo C - P.O. Puglia 07-13 Avviso 03/2013 ORE 30 

• Data e Nome del datore lavoro  25 FEBBRAIO – 31 MAGGIO 2014 - IISS “L. da Vinci – E. Majorana” – Mola di Bari 
• Principali mansioni e responsabilità  ORIENTATORE Progetto DIRITTI A SCUOLA di tipo C - P.O. Puglia 07-13 Avviso 03/2013 ORE 30 

• Data e Nome del datore lavoro  FEBBRAIO 2014 - I.I.S.S. “C. Agostinelli” – Ceglie Messapica (BR) 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU ORIENTAMENTO nell’ambito del progetto “Esperto nella 

promozione dell’enogastronomia dell’Alto Salento” TERZA AREA  ORE 8 

• Data e Nome del datore lavoro  MARZO - MAGGIO 2014 - I.P.S.S.E.O.A. Castellana Grotte   
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• Principali mansioni e responsabilità  TESTIMONIANZA “Creazione e gestione di un’azienda ristorativa: testimonianza diretta di un 
imprenditore”, nell’ambito del Corso di POR PUGLIA 2007-2013 TERZA AREA “Tecnico per la 
valorizzazione dei prodotti tipici” ORE 15+15+15+15 

• Data e Nome del datore lavoro  GENNAIO 2014 - IISS “Mons A. Bello” Molfetta 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU ORIENTAMENTO nell’ambito del progetto “Addetto all’informazione 

e all’assistenza dei clienti” TERZA AREA  ORE 10 

• Data e Nome del datore lavoro  SETTEMBRE - OTTOBRE  2013 - ENFAS Laterza (Ta) ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  CONSULENZA INDIVIDUALE E ACCOMPAGNAMENTO AL LAVORO, nell’ambito del CORSO POR 

PUGLIA 2007-2013 “Installatore Impianti termici” ORE 48 

• Data e Nome del datore lavoro  SETTEMBRE - OTTOBRE  2013 - ENAP PUGLIA – BISCEGLIE (BA) ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  CONSULENZA INDIVIDUALE SU ACCOMPAGNAMENTO AL LAVORO E CREAZIONE DI 

IMPRESA nell’ambito del progetto POR PUGLIA 2007-2013 Avviso BT/01/2011 “ADDETTO ALLE 
COMUNITA’ INFANTILI” ORE 192 

• Data e Nome del datore lavoro  GIUGNO - DICEMBRE 2013 - ENAP PUGLIA – CORATO (BA) ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU ACCOMPAGNAMENTO AL LAVORO E CREAZIONE DI IMPRESA 

nell’ambito del progetto POR PUGLIA 07-13 “L’HOBBY DIVENTA IMPRESA” ORE 100 

• Data e Nome del datore lavoro  MARZO 2013 - IPSIA “DE NORA” Altamura  
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO SEMINARIALE SU “IL MERCATO DEL LAVORO” nell’ambito del Progetto 

ALTERNANZA SCUOLA LAVORO 9° edizione ORE 2 

• Data e Nome del datore lavoro  GENNAIO - FEBBRAIO 2013 - Fondazione ITS – Istituto Tecnico Superiore “Nuove Tecnologie 
per il Made in Italy – Sistema Alimentare – Settore Produzioni Agroalimentari” - Locorotondo 

• Principali mansioni e responsabilità  CONSULENZA INDIVIDUALE Accompagnamento al Project Work nell’ambito del Corso “Tecnico 
superiore per la valorizzazione ed il marketing dei prodotti agroalimentari” ORE 20 

• Data e Nome del datore lavoro  SETTEMBRE - DICEMBRE 2012 - Istituto d’Istruzione Professionale - Bari ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU PROJECT WORK: BUSINESS PLAN, nell’ambito del progetto POR 

PUGLIA 2007-2013 Avviso BA/05/2011 “FLORAL DESIGN” ORE 100 
INTERVENTO FORMATIVO SU PROJECT WORK LA REALIZZAZIONE DELL’IDEA D’IMPRESA, 
nell’ambito del progetto POR PUGLIA 2007-2013 Avviso BA/03/2011 “SOFTWARE OPEN SOURCE 
PER IL COMMERCIO ELETTRONICO” ORE 40 

• Data e Nome del datore lavoro  SETTEMBRE - DICEMBRE  2012 - ENFAS Laterza (Ta) ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU ACCOMPAGNAMENTO AL LAVORO, nell’ambito del progetto 

Avviso OF2009 “OPERATORE DELLE LAVORAZIONI ARTISTICHE” ORE 30 
CONSULENZA INDIVIDUALE E ACCOMPAGNAMENTO AL LAVORO, nell’ambito del CORSO POR 
PUGLIA 2007-2013 “Tecnico della prevenzione ambientale e sicurezza” ORE 30 

• Data e Nome del datore lavoro  SETTEMBRE - OTTOBRE  2012 - ENAP PUGLIA – BISCEGLIE (BA) ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU ACCOMPAGNAMENTO AL LAVORO, PROJECT WORK: 

BUSINESS PLAN nell’ambito del progetto POR PUGLIA 2007-2013 Avviso BT/01/2011 “INVESTO 
SU DI ME” ORE 100 

• Data e Nome del datore lavoro  GIUGNO 2012 - ENAP PUGLIA – MODUGNO (BA) 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU ACCOMPAGNAMENTO AL LAVORO: CREAZIONE DI IMPRESA 

E BUSINESS PLAN nell’ambito del progetto POR PUGLIA 2007-2013 Avviso BA “OPERATORE 
CAD CAM” ORE 100 

• Data e Nome del datore lavoro  APRILE - GIUGNO 2012 - ENFAS Laterza (Ta) 
• Principali mansioni e responsabilità  CONSULENZA INDIVIDUALE E ACCOMPAGNAMENTO AL LAVORO, nell’ambito del CORSO POR 

PUGLIA 2007-2013 Avviso TA/07/2010 “Valorizzazione Antichi mestieri” “CASARO” ORE 80 

• Data e Nome del datore lavoro  MARZO - APRILE  2012 - Liceo Scientifico Statale “G. Tarantino” Gravina in Puglia 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU ORIENTAMENTO nell’ambito del progetto PON 2007-2013 F2 “Mi 

progetto“ ORE 10 

• Data e Nome del datore lavoro  MARZO  2012 - IISS “Agherbino” Noci   
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU “ORIENTAMENTO AL LAVORO” nell’ambito del Corso di POR 

PUGLIA 2007-2013 TERZA AREA “Tecniche di consulenza per le famiglie e le imprese” e “Tecnico 
dei servizi di consulenza fiscale e finanziaria” ORE 4+4 

• Data e Nome del datore lavoro  FEBBRAIO 2012 - ENAP PUGLIA – MODUGNO (BA) ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU RICERCA ATTIVA DEL LAVORO nell’ambito del progetto POR 

PUGLIA 2007-2013 Avviso Prov BA “OPERATORE CAD CAM” ORE 8 

• Data e Nome del datore lavoro  OTTOBRE - NOVEMBRE 2011 - ENFAS Laterza (Ta) ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  CONSULENZA INDIVIDUALE E ACCOMPAGNAMENTO AL LAVORO, nell’ambito del CORSO POR 

PUGLIA 2007-2013 Avviso TA/07/2010 “Valorizzazione Antichi mestieri” “PANETTIERE” ORE 80 
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• Data e Nome del datore lavoro  MAGGIO 2011 - ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE – MELFI (PZ) 
• Principali mansioni e responsabilità  RELATRICE Intervento su “CREAZIONE DI IMPRESA E STRATEGIE DI MARKETING” NEL 

SEMINARIO “COME TRASFORMARE LA MIA IDEA IN UN’IMPRESA DI SUCCESSO” 
• Data e Nome del datore lavoro  DICEMBRE 2010 – FEBBRAIO 2011 - I.T.C. e Liceo Linguistico “Giulio Cesare” - Bari 

• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU ORIENTAMENTO VERSO IL MONDO DEL LAVORO nell’ambito 
del progetto POR Avviso BA/05/2009 “Lotta alla dispersione scolastica” ORE 21 

• Data e Nome del datore lavoro  NOVEMBRE 2010 – FEBBRAIO 2011 - UNISCO – BARI ENTE FORMATIVO 
• Principali mansioni e responsabilità  ATTIVITA’ DI ACCOMPAGNAMENTO E ORIENTAMENTO FINALE nell’ambito del progetto 

“Obbligo Formativo: Grafico pubblicitario esperto nel trattamento video-grafico delle immagini” DD 
Regione Puglia n.857 del 02/08/2007 ORE 58 

• Data e Nome del datore lavoro  GIUGNO 2010 - UNIONCAMERE PUGLIA - BARI ENTE PUBBLICO 
• Principali mansioni e responsabilità  RELATRICE Intervento su “DAL DIRE AL FARE: IL BUSINESS PLAN”, nel SEMINARIO “DONNA E 

IMPRESA: LA CASSETTA DEGLI ATTREZZI PER DIVENTARE IMPRENDITRICE DI SUCCESSO” 
• Data e Nome del datore lavoro  APRILE 2009 - COMUNE DI CASSANO DELLE MURGE (BA) ENTE PUBBLICO 

• Principali mansioni e responsabilità  RELATRICE Intervento su AIUTI AGLI INVESTIMENTI  (ex PO 07-13 Puglia Asse VI – Linea di 
intervento 6.1) nel SEMINARIO “ENTI E IMPRESE: INSIEME PER IL RILANCIO” 

• Data e Nome del datore lavoro  GENNAIO - FEBBRAIO 2007 - PMI FORMAZIONE - SANTERAMO IN COLLE (BA) ENTE  
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO FORMATIVO SU ACCOGLIENZA E ORIENTAMENTO, nell’ambito di tre corsi 

“Progettista CAD-CAM”, “Manutentore e Riparatore Elettrico Polivalente” e “Meccanico Manutentore 
Polivalente” POR DD Regione Puglia n.609 del 14/09/2006 ORE 16 + 19 + 16 

• Data e Nome del datore lavoro  FEBBRAIO 2006 - COMUNE DI CASTELLANA GROTTE (BA) ENTE PUBBLICO 
• Principali mansioni e responsabilità  RELATRICE Intervento su: LEGGE 215/92, AZIONI POSITIVE PER LA IMPRENDITORIALITA’ 

FEMMINILE seminario: “L’idea diventa impresa – Imprenditorialità: quali sviluppi?” 
• Data e Nome del datore lavoro  NOVEMBRE 2004 - IPSIA SANTARELLA; IPSSS DE LILLA ; ITC LENOCI – BARI  

• Principali mansioni e responsabilità  ORIENTAMENTO ALLA CREAZIONE DI IMPRESA ED ALLA PARI OPPORTUNITA’ (20 ORE) 

• Data e Nome del datore lavoro  GIUGNO 2004 - E.N.A.P. – MODUGNO (BA) 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTI FORMATIVI INDIVIDUALI SU CREAZIONE DI IMPRESA, nell’ambito del POR Puglia 

Misura 3.3 Asse III “Addetto alle Pubbliche Relazioni” ORE 40 

• Data e Nome del datore lavoro  29 OTTOBRE 2002 - F.I.D.A.P.A. – BARI 
• Principali mansioni e responsabilità  RELATRICE INTERVENTO PROGRAMMATO nell’incontro-dibattito “SUD: LE DONNE 

MANAGER” 
• Data e Nome del datore lavoro  20 MARZO 2002 - FACOLTÀ DI ECONOMIA DI BARI, ALECUB E FONDAZIONE IG STUDENTS 

• Principali mansioni e responsabilità  RELATRICE ORIENTAMENTO ALLA CREAZIONE DI IMPRESA nell’intervento “Studiare per 
creare lavoro, non per cercarlo: FORMAZIONE E MOTIVAZIONE” 

• Data e Nome del datore lavoro  6 FEBB. 2002 - FACOLTÀ DI ECONOMIA DI BARI, ALECUB E FONDAZIONE IG STUDENTS 
• Principali mansioni e responsabilità  RELATRICE ORIENTAMENTO ALLA CREAZIONE DI IMPRESA nell’intervento “Strategie per la 

conquista del lavoro” 

• Data e Nome del datore lavoro  MARZO 2002 - CCIAA BARI, COMITATO PER L’IMPRENDITORIALITA’ FEMMINILE 
• Principali mansioni e responsabilità  RELATRICE TESTIMONIANZA COME IMPRESA DI SERVIZI nell’intervento “DONNA CREA 

IMPRESA” 

• Data e Nome del datore lavoro  GENNAIO 2002 - STILNOVO – GIOIA DEL COLLE (BA) 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTI FORMATIVI SU CREAZIONE DI IMPRESA, nell’ambito del “PROGETTO AZIONE 

POSITIVA” legge 125/91D.M. 27/12/00 ORE 4 

• Data e Nome del datore lavoro  GENNAIO 2002 - API BARI ASSOCIAZIONE PICCOLE E MEDIE INDUSTRIE DI BARI 
• Principali mansioni e responsabilità  RELATRICE ORIENTAMENTO SULLE LEGGI DI AGEVOLAZIONE nell’intervento “Le opportunità 

di creazione e sviluppo dell’impresa estrattiva, manifatturiera ed edile: Legge 488/92 Industria” 

• Data e Nome del datore lavoro  17 MAGGIO 2001 - F.I.D.A.P.A. – BARI 
• Principali mansioni e responsabilità  RELATRICE SU “LA LEGGE 215/92: LA NORMATIVA E LE SUE APPLICAZIONI” nell’incontro-

dibattito “Il futuro è impresa: Autoimprenditorialità come nuova forma di impiego” 

• Data e Nome del datore lavoro  23 FEBBRAIO 2001 E NOVEMBRE 2000 - ASSOIMPRESE – BARLETTA (BA) 
• Principali mansioni e responsabilità  RELATRICE ORIENTAMENTO SULLE LEGGI DI AGEVOLAZIONE nell’intervento “Le opportunità 

di creazione e sviluppo dell’impresa nel settore turistico e terziario” 

• Data e Nome del datore lavoro  17 GENNAIO 2001 - COMPUTER LEVANTE ENGINEERING SAS - BARI 
• Principali mansioni e responsabilità  RELATRICE INTERVENTI FORMATIVI SU “MANAGMENT E COMPETITIVITA’” all’’interno del 

corso IFTS 1999-2000 in “Tecnico di Marketing digitale” 

• Data e Nome del datore lavoro  DICEMBRE 2000 - API PUGLIA, CCIAA BARI, COMUNE DI BARI, PROVINCIA DI BARI 
• Principali mansioni e responsabilità  RELATRICE TESTIMONIANZA nell’intervento “L’imprenditoria si fa donna. Le opportunità della 

legge 215/92” 
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• Data e Nome del datore lavoro  11 DICEMBRE 2000 - FACOLTÀ DI ECONOMIA DI BARI, ALECUB E FIDAPA - BARI 
• Principali mansioni e responsabilità  RELATRICE ORIENTAMENTO ALLA CREAZIONE DI IMPRESA nell’intervento “Imprenditoria 

Femminile e Net-Economy” 

• Data e Nome del datore lavoro  SETTEMBRE 2000 - FACOLTÀ DI ECONOMIA DI BARI, IFOA - BARI 
• Principali mansioni e responsabilità  RELATRICE ORIENTAMENTO ALLA CREAZIONE DI IMPRESA nel programma “PARCO 

PROGETTO: una rete per lo sviluppo locale: …E se l’impresa la creassimo noi?” 

• Data e Nome del datore lavoro  MAGGIO 2000 - FACOLTÀ DI ECONOMIA DI BARI E ALECUB - BARI 
• Principali mansioni e responsabilità  RELATRICE ORIENTAMENTO ALLA PROFESSIONE nell’intervento “Nuove professioni per il 

Nuovo mercato del lavoro: Il consulente di Finanza Agevolata” 

• Data e Nome del datore lavoro  APRILE 2000 – DICEMBRE 2011 EUREKA – STRATEGIE DI IMPRESA E DI MERCATO, BARI 
• Principali mansioni e responsabilità  Attività di orientamento alla creazione di impresa e diffusione della L. 215/92 sull’imprenditorialità femminile: 

organizzazione e realizzazione di convegni e seminari per scuole, istituti professionali pubblici di Bari (Liceo 
Artistico Statale, IPAR Perotti, IPSIA, ITSA Majorana, Istituto Statale d’Arte, ITC Romanizzi, IPSIA De Lilla, 
IPIA Santarella, ITSG Pitagora), Università degli Studi di Bari Facoltà di Scienze Politiche, associazioni 
(Fidapa Bari, Fidapa Giovinazzo, Fidapa Monopoli), CEPU Bari, enti, ecc. 

 
CONSULENZA in PROGETTAZIONE, RENDICONTAZIONE, SELEZIONE e COORDINAMENTO 

• Date (da – a)  GENNAIO – MAGGIO 2016 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  IMPRESA VALORE SRL – BARI (BA) IMPRESA DI SERVIZI DI COMUNICAZIONE 

• Principali mansioni e responsabilità  Prestazione di consulenza tecnica di parte CTP, nell’ambito della controversia instauratasi tra Impresa Valore 
srl e Comune di Santeramo pendente dinanzi alla Corte d’Appello di Bari, relativa ad una gara d’appalto 
dell’Ufficio Unico PIT n. 4 – Area della Murgia per le forniture ed i servizi connessi con la realizzazione di 
iniziative previste dal “Progetto Settore Agro-Alimentare” e dal “Progetto Mobile Imbottito” a sostegno dei 
processi di internazionalizzazione delle imprese del territorio dell’Area della Murgia. 

 • Date (da – a)  NOVEMBRE 2015 - GENNAIO 2016 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  En.F.A.S. - Laterza  

• Principali mansioni e responsabilità  PROGETTAZIONE Avviso Regione Puglia Garanzia Giovani Misura 2B  
PROGETTAZIONE Avviso Regione Puglia “Campagna straordinaria di formazione per la 
SICUREZZA” 

 • Date (da – a)  SETTEMBRE - OTTOBRE 2015  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  En.F.A.S. - Laterza  

• Principali mansioni e responsabilità  MONITORAGGIO E RENDICONTAZIONE AVVISO TA/01/2014 Azione 3 “Corso 
"Operatore/Operatrice per la lavorazione e la commercializzazione dei prodotti della 
panificazione/pasticceria" ORE 50 

 • Date (da – a)  SETTEMBRE 2015  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  En.F.A.S. - Laterza  

• Principali mansioni e responsabilità  PROGETTAZIONE AVVISO Regione Puglia OF 2015  
 • Date (da – a)  7 OTTOBRE – 17 NOVEMBRE 2014 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  IFOC, azienda speciale della C.C.I.A.A.- Bari 
• Principali mansioni e responsabilità  PROGETTAZIONE DI DETTAGLIO DELL’ESAME FINALE Progetto “Responsabile della 

produzione, distribuzione ed organizzazione di eventi di spettacoli dal vivo” Po Avviso 08/2012 
Asse V -Trasnazionalità e Interregionalità ORE 28 

 • Date (da – a)  7 OTTOBRE – 17 NOVEMBRE 2014 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  IFOC, azienda speciale della C.C.I.A.A.- Bari 

• Principali mansioni e responsabilità  PROGETTAZIONE DI DETTAGLIO DELL’ESAME FINALE Progetto “Responsabile della 
Promozione del Pubblico” Po Avviso 08/2012 Asse V -Trasnazionalità e Interregionalità ORE 12 

 • Date (da – a)  14 FEBBRAIO – 28 LUGLIO 2014 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  IFOC, azienda speciale della C.C.I.A.A.- Bari 

• Principali mansioni e responsabilità  RENDICONTAZIONE Progetto “Responsabile della produzione, distribuzione ed organizzazione di 
eventi di spettacoli dal vivo” Po Avviso 08/2012 Asse V -Trasnazionalità e Interregionalità ORE 28 

 • Date (da – a)  13 FEBBRAIO – 28 LUGLIO 2014 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  IFOC, azienda speciale della C.C.I.A.A.- Bari 

• Principali mansioni e responsabilità  RENDICONTAZIONE Progetto “Responsabile della Promozione del Pubblico” Po Avviso 08/2012 
Asse V -Trasnazionalità e Interregionalità ORE 38 

 • Date (da – a)  OTTOBRE 2013 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ENFAS Laterza (Ta) ENTE FORMATIVO 

• Principali mansioni e responsabilità  SELEZIONI, nell’ambito dell’AVVISO TA/01/2013 POR PUGLIA 2007-2013 TECNICO DEL 
TURISMO LOCALE ORE 8 

• Date (da – a)  6 FEBBRAIO 2012 – OGGI 
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• Nome e indirizzo del datore di lavoro  VALERIA TEDESCHI - BARI TITOLARE 
• Principali mansioni e responsabilità  Progettazione e redazione di business plan. Consulenza di marketing strategico. Consulenza di 

organizzazione. Consulenza per la creazione d’impresa. Progettazione formativa, docenza e 
orientamento. REDAZIONE PROGETTI, MONITORAGGIO E RENDICONTAZIONE di numerosi progetti sulle 
seguenti normative:  

  � Legge 266/97 Decreto MICA 225/98 Agevolazione agli investimenti delle imprese artigiane del COMUNE DI BARI 8°BANDO 

� PON RETI E MOBILITA’ 2007 – 2013 Linea I.4.1 “Regimi di aiuto al settore privato per la realizzazione di infrastrutture logistiche” 

� Avviso pubblico PROV-BA 04/2012 - 01/2013 - 01/2014 – 03/2014 Bonus sulle consulenze 

� POR PUGLIA 2007 -2013 Mis. 6.1 “Aiuti ai programmi di investimento promossi dalle Micro e Piccole Imprese” TITOLO II 

� D.L.vo 185/2000 Titolo II “Lavoro Autonomo” e “Microimpresa” 

• Date (da – a)  25 FEBBRAIO 2005 – 16 DICEMBRE 2011 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  EUREKA SNC DI L. SOLIMANDO E V. TEDESCHI - BARI SOCIA 

• Principali mansioni e responsabilità  Funzioni di analisi, valutazione della fattibilità e sostenibilità dei progetti. Progettazione e redazione di 
business plan per l’ottenimento di contributi pubblici a favore delle imprese. Consulenza di marketing 
strategico. Consulenza di organizzazione. Consulenza per la creazione d’impresa. Progettazione, 
organizzazione e promozione di corsi di formazione per dipendenti di PMI, professionisti, giovani 
disoccupati, su diverse tematiche, quali: finanza agevolata, marketing, internet, contabilità e bilancio, qualità, 
gestione assicurativa, comunicazione interpersonale. 

  La consulenza si è rivolta ad aziende localizzate prevalentemente in Puglia, operanti nei settori: Industrie Alimentari, Metalmeccanico, Tessile 
ed Abbigliamento, Legno e arredamento, Informatica, Elettronica ed Apparecchi di precisione, Servizi alle imprese, Commercio e Turismo. 

REDAZIONE PROGETTI, MONITORAGGIO E RENDICONTAZIONE di numerosi progetti sulle seguenti normative:  

  REGIONALI 

� POR PUGLIA 2000 - 2006 Mis. 3.9 “Sviluppo della competitività delle imprese e formazione continua con priorità alle PMI” Az. a)  

� POR PUGLIA 2000 - 2006 Mis. 6.2 - Società dell’Informazione Progetti pilota a sostegno dell’innovazione dello sviluppo sostenibile 

� Regione Puglia bando 2008: Incentivi per interventi di ampliamento della base produttiva Attività commerciali 

� REGOLAMENTO REGIONE PUGLIA N.25 “Regolamento per la concessione di Aiuti agli investimenti e allo start up di microimprese di 
nuova costituzione realizzate da soggetti svantaggiati” 

� PO FESR Puglia 2007-2013 Asse III “Inclusione sociale e servizi per la qualità della vita e l’attratività territoriale” Linea 3.2 “Programma 
di interventi per l’infrastrutturazione sociale e sociosanitaria territoriale” Azione 3.2.1 Infrastrutturazione sociale e sociosanitaria 

� Welfare to Work “Azioni di sistema per le politiche di Re-Impiego” di lavoratori svantaggiati. Bando auto impiego, Bando per l’assunzione 
da parte delle imprese  

  � Avviso pubblico PROV-BA 06/2009 04/2010 06/2011 Bonus sulle consulenze 

� Avviso pubblico PROV-FG 03/2009 Bonus su temporary manager 

� Avviso pubblico PROV-BR 03/2009 Bonus sulle consulenze 

� Avviso pubblico PROV-BT 04/2010 02/2011 Bonus sulle consulenze 

� POR PUGLIA 2007 -2013 Mis. 6.1 “Aiuti ai programmi di investimento promossi dalle Micro e Piccole Imprese” 

� POR PUGLIA 2007 -2013 Mis. 1.4.1 AIUTI ALLA DIFFUSIONE DELLE TECNOLOGIE DELL’INFORMAZIONE E COMUNICAZIONE 
NELLE PMI 2011 

  NAZIONALI 

� Bando di ricerca TECNOLOGIE PER IL MADE IN ITALY 

� Legge 215/92 Azioni Positive per l'imprenditorialità femminile,  

� Legge 266/97 Decreto MICA 225/98 Agevolazione agli investimenti delle imprese artigiane del COMUNE DI BARI 

� Legge 144/99 AUTOIMPIEGO (EX PRESTITO D’ONORE E MICROIMPRESA) 

  Redazione di Piani di marketing e vendite per le seguenti imprese: 
ricerca di mercato INFOSEI scarl 04/2005-05/2005 
piano operativo di marketing INFOSEI scarl 04/2005-05/2005 
analisi conoscitiva per cliente PROFORMA srl 06/2005-07/2005 
ricerca di mercato GVG Network srl 04/2006-06/2006 
piano operativo di marketing GVG Network srl 04/2006-06/2006 
piano operativo di marketing GVG Network srl 03/2007-10/2008 
piano operativo di marketing Arcoiris di Sonia Germano 03/2008-10/2008 
piano operativo di marketing ARTI Puglia per LENVIROS SRL 08/2008-10/2008 
ricerca di mercato GVG Network srl 2009 
piano operativo di marketing GVG Network srl 2009 
piano operativo di marketing AFORIS 2009-2010 
ricerca di mercato PIGRECO DI DE LEO ALBERTO 2009-2010 
piano operativo di marketing                     PIGRECO DI DE LEO ALBERTO 2011 
piano operativo di marketing                     ECSA SRL 2011 

 • Date (da – a)  MARZO 2008  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  UNISCO - BARI ENTE FORMATIVO 

• Principali mansioni e responsabilità  CONSULENZA INTERVENTO INFORMATIVO su Analisi dei dati e fonti esistenti e Ricerca indagini, 
nell’ambito del progetto “Da individuo a soggetto – progetto di servizi integrati finalizzato a prevenire e 
arginare il disagio sociale” POR 5.3 c)  

 • Date (da – a)  FEBBRAIO - LUGLIO 2007  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  UNISCO - BARI ENTE FORMATIVO 

• Principali mansioni e responsabilità  CONSULENZA ATTIVITA’ DI Analisi, ricerca e verifica delle opportunità imprenditoriali in ambito turistico 
con particolare riferimento alle fonti di finanza agevolata, nell’ambito del progetto “laboratori for international 
Education and cooperation for Turism” P.I.C. INTERREG III A Italia Albania Mis. 4.2  

 • Date (da – a)  APRILE 2007 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  PMI FORMAZIONE - SANTERAMO IN COLLE (BA) ENTE FORMATIVO 
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• Principali mansioni e responsabilità  SELEZIONE CORSISTI del corso “CARPENTIERE/TUBISTA” POR Det. Dir. Regione Puglia n.758 
del 20/10/2006 

• Date (da – a)  DICEMBRE 2004 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  AZIENDA AGRICOLA VARVARA SNC – GRAVINA DI PUGLIA (BA) CAMPEGGIO 

• Principali mansioni e responsabilità  Prestazione di consulenza tecnica di parte CTP, nell’ambito della controversia instauratasi tra Varvara snc e 
Genercom Italia spa pendente dinanzi al Tribunale di Bari, relativa ad un progetto ai sensi della L. 215/92. 

• Date (da – a)  GIUGNO - AGOSTO 2001 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  COLELLA ROSE ANNA - BARI AZIENDA PRIVATA COMMERCIALE 

• Principali mansioni e responsabilità  COORDINAMENTO FORMATIVO Corso di formazione continua finanziato dalla Legge 236/93 
art.9 “Organizzazione aziendale nelle imprese di servizio” 

• Date (da – a)  LUGLIO 1999 – FEBBRAIO 2005 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  EUREKA di SERENA TEDESCHI - BARI 

• Principali mansioni e responsabilità  CONSULENTE AZIENDALE Funzioni di analisi, valutazione della fattibilità e sostenibilità dei progetti, 
progettazione, monitoraggio e rendicontazione delle normative di agevolazione finanziaria a favore delle 
Piccole e Medie Imprese.  Consulenza di marketing strategico. Consulenza di organizzazione. 
Consulenza per la creazione d’impresa. Ricerca e selezione del personale per aziende clienti: diffusione 
della ricerca, raccolta CV, esecuzione colloquio, selezione personale. 

  La consulenza si è rivolta ad aziende (redigendo oltre 3000 business plan) localizzate prevalentemente in Puglia, ma 
anche in Campania e Basilicata, operanti nei settori: Industrie Alimentari, Metalmeccanico, Tessile ed Abbigliamento, 
Legno e arredamento, Informatica, Elettronica ed Apparecchi di precisione, Servizi alle imprese, Commercio e Turismo; 
presentando con successo numerosi progetti sulle seguenti normative: REGIONALI 

  � Programma di Iniziativa Comunitaria P.M.I. 1994/99 - Misura Puglia - Azione A.7.2 Agevolazioni per l'innovazione  

� Programma di Iniziativa Comunitaria Retex Puglia  

� P.O.P. Puglia misura 7.4.1 Ricerca ed Innovazione  

� P.O.P. Puglia misura 3.3.1 Internazionalizzazione delle PMI  

� Patto Territoriale Nord Barese - Ofantino, Az. 1.1 Aiuti agli investimenti nelle P.M.I.  

� P.O.R. Puglia 2000-2006 – Misura 4.4 Insediamento Giovani Agricoltori 

  � P.O.R. Puglia 2000-2006 – Misura 4.1 Aiuti al sistema industriale (PMI e Artigianato) Az. a) Servizi Reali alle imprese, Az. B) Sostegno 
agli Investimenti in Innovazione Tecnologica e/o Tutela Ambientale e Az. c) Sostegno agli investimenti produttiviP.O.R. Puglia 2000-
2006 – Misura 4.17 Aiuti alle imprese commerciali, Azione A)  B) Associazioni e C) Microimpresa 

� POR PUGLIA 2000 - 2006 Mis. 4.14 “Supporto alla competitività ed all’innovazione delle imprese e dei sistemi di imprese turistiche” 

� POR PUGLIA 2000 - 2006 Mis. 4.14 “Microimpresa - Turismo” 

� POR PUGLIA 2000 - 2006 Mis. 5.3 Azioni formative e piccoli sussidi, Az. c 

� POR Puglia 2000-2006 Mis. 3.11 “Sviluppo e consolidamento dell’imprenditorialità, emersione dal lavoro nero non regolare”, azione c) 
“Aiuti all’occupazione” 

  NAZIONALI 

� Legge 215/92 “Imprenditorialità femminile”, nel IV bando circa 80 progetti, nel V bando circa 40 progetti. 

� Legge 125/91 Azioni Positive, nel 2002. 

� Legge 488/92 Agevolazioni per l'Industria, Turismo, Commercio, Artigianato, Ricerca 

� Legge 266/97 Decreto MICA 225/98 Agevolazione agli investimenti delle imprese artigiane del COMUNE DI BARI 

� Legge 266/97 Art. 8 Incentivi in forma automatica a sostegno delle imprese industriali 

� Legge 341/95 Art. 9 Finanziamenti per interventi nel settore del Commercio alle PMI 

� Legge 236/93, art. 9, comma 3 Interventi di formazione continua 

� Legge 449/97 Art. 11 Incentivi fiscali per i settori del Commercio e del Turismo 

� Legge 388/00 Art. 103 Credito di Imposta per il Commercio Elettronico 

� Delibera CIPE 65 del 21/04/99 per le attività di somministrazione 

� Legge 273/02 Agevolazioni per programmi di sviluppo e innovazione nelle piccole e medie imprese del settore tessile, 
dell’abbigliamento e calzaturiero 

� Sovvenzione Globale BICI 2001 

  Redazione di Piani di marketing e vendite per le seguenti imprese: 
ELIOTECNICA MERIDIONALE SNC Bari 2002 - DIFAST srl Modugno 2002 - PROJET srl - Manduria TA 2003 -  
MANCINI TOMMASO & C. snc Bari 2003 - BR COMUNICAZIONE PSCARL Bari 2003 - BISCARDI TOMMASO Bari 2003 
- AITECH srl Monopoli 2004 - PROG. E CO. Sas 2005 

• Date (da – a)  FEBBRAIO 1998 – GIUGNO 1999 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  CONSORZIO ARTEMIDE - BARI CONSORZIO DI PMI 

• Tipo di impiego  RESPONSABILE DI PROGETTO 
• Principali mansioni e responsabilità  Funzioni di supervisione delle segreterie di progetto e di coordinamento delle fasi attuative della realizzazione delle 

iniziative del Consorzio; nonché pubbliche relazioni all’interno verso le aziende associate ed all’esterno, tramite la 
partecipazione a convegni e seminari. 
Responsabile del monitoraggio e della rendicontazione di un progetto PIC PMI multiregionale che coinvolgeva 100 
aziende su tutto il territorio del Mezzogiorno d’Italia, con il coordinamento di risorse umane e la gestione di attività 
collaterali (incontri con gli enti, convegni). 

• Date (da – a)  MARZO 1997 – GIUGNO 1999 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  PANDORA SPA - BARI SERVIZI REALI ALLE IMPRESE 

• Tipo di impiego  RESPONSABILE DI PRODOTTO 
• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile dell’area SSAAF - Servizio Strumenti di Accesso alle Agevolazioni Finanziarie, con funzioni di 

coordinamento di circa 25 unità lavorative distribuite nei reparti del marketing, vendita, produzione, progettazione e 
amministrazione. Selezione risorse umane da inserire nell’organico del settore “Servizi di Supporto all’Accesso alle 
Agevolazioni Finanziarie”. 

• Date (da – a)  1994 – 1995 
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• Nome e indirizzo del datore di lavoro  UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BARI 
• Principali mansioni e responsabilità  Impiego part-time Archiviazione e inventario presso la Biblioteca della Facoltà di Economia e Commercio.  

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• Date e Nome istituto   LUGLIO – SETTEMBRE 2015 - WE TRAIN ITALY – Roma 

• Principali materie  MOBILE MARKETING, 20 ore 
• Date e Nome istituto  MARZO – GIUGNO 2015 - WE TRAIN ITALY – Roma 

• Principali materie  PNL E TECNICHE DI VENDITA, 250 ore 
• Date e Nome istituto  FEBBRAIO – MARZO 2015 - ENFAS – Laterza (TA) 

• Principali materie  Formazione Formatori di Obbligo Formativo, Prof. Baldassarre Antonio, 12 ore 
• Date e Nome istituto  OTTOBRE - NOVEMBRE 2014 - Genesis Consulting - Bari 

• Principali materie  Corso di formazione in informatica avanzata, 30 ore 
• Date e Nome istituto  23-24 FEBBRAIO 2012 - GRAPHEIN S. Italiana di Pedagogia e Didattica della Scrittura Bari 

• Principali materie  Seminario di studi – Scuola diffusa di scrittura Graphein “Dalla cattedra e dal banco. Proviamo a 
narrare la nostra quotidianità”, 6 ore 

• Date e Nome istituto  FEBBRAIO 2012 - Net Pay Net srl - Roma 

• Principali materie  Corso in SOCIAL MEDIA MARKETING: la nuova comunicazione per le imprese, 50 ore 
• Date e Nome istituto  GENNAIO – DICEMBRE 2012 - FORMIDEA - Bari 

• Principali materie  Master annuale di ALTA FORMAZIONE in “RISK MANAGMENT E CONTROLLO DI GESTIONE” 224 ore 
• Date e Nome istituto  GENNAIO 2012 - Iperà di Angelo Bill de Vita - Bari 

• Principali materie  Corso in CREAZIONE DI IMPRESA: Creatività e Problem Solving, 50 ore 
• Date e Nome istituto  APRILE 2011 – GENNAIO 2012 - Istituto d’Istruzione Professionale - Bari 

• Principali materie  FORMAZIONE FORMATORI, sul corso in OBBLIGO FORMATIVO, 8 ore  
• Date e Nome istituto  NOVEMBRE - DICEMBRE 2011 - Troisi Ricerche srl uni personale - Bari 

• Principali materie   Corso in TECNICHE DI RICERCA DI MERCATO, 40 ore  
• Date e Nome istituto  NOVEMBRE 2011 - Formatec srl - Bari 

• Principali materie  Corso in COMUNICAZIONE PNL, 40 ore  
• Date e Nome istituto  NOVEMBRE 2011 – GENNAIO 2013 – OTTOBRE 2013 - ITS Agroalimentare - Locorotondo 

• Principali materie  FORMAZIONE FORMATORI, sulla DIDATTICA LABORATORIALE, 8 + 8 + 4 ore  
Dott.ssa Chiara Carletti Resp. Universus: Metodologie Didattiche attive e innovative per facilitare l’acquisizione di 
competenze. Prof.ssa Amelia Manuti Dipart. Psicologia Uniba: Metodologie Didattiche per apprendere competenze 

• Date (da – a)  22 FEBBRAIO 2011 
• Nome istituto di istruzione o formazione  CONSIGLIO NAZIONALE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI E DEGLI ESPERTI CONTABILI 

• Qualifica conseguita  ISCRIZIONE AL REGISTRO DEI REVISORI CONTABILI N. 162136 
• Date e Nome istituto  NOVEMBRE - DICEMBRE 2010 - I.T.C. e Liceo Linguistico “Giulio Cesare” - Bari 

• Principali materie  FORMAZIONE FORMATORI, POR Avviso BA/05/2009 “Lotta alla dispersione scolastica” 4 ore  
Davide Tambone Coach professionista 

• Date (da – a)  01 LUGLIO 2009 

• Nome istituto di istruzione o formazione  BANCA D’ITALIA 
• Qualifica conseguita  ISCRIZIONE ALL’ALBO DEI MEDIATORI CREDITIZI AL NUMERO 125396 EX ART 16 LEGGE 

07/03/96 N. 108 
• Date e Nome istituto  MARZO 2008 - MADRI 3 WEB MARKETING 

• Principali materie  CORSO MULTIMEDIALE DI MARKETING “COMINGHEALTH WE CARE FOR YOUR BUSINESS” 10 ore 
• Date (da – a)  NOVEMBRE 2005 

• Nome istituto di istruzione o formazione  UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BARI FACOLTA’ DI ECONOMIA 
• Qualifica conseguita  ABILITAZIONE DOTTORE COMMERCIALISTA 
• Date e Nome istituto  MAGGIO 2006 - GRUPPO DI ANIMAZIONE PARI OPPORTUNITA’ REGIONE PUGLIA 

• Principali materie  Workshop “Le pari opportunità di genere: il ruolo delle politiche regionali” 8 ore 
• Date e Nome istituto  24-25-26 GENNAIO 2006 - FORPUGLIA 

• Principali materie  Formazione formatori del corso “Imprenditorialità cooperativa nel turismo” 12 ore 
• Date e Nome istituto  15-16-17 FEBBRAIO 2005 - COMITATO PER L’IMPREND. FEMM. – IFOC – CCIAA BARI 

• Principali materie  Seminario su “Strategie e Tecniche di Marketing” 24 ore 
• Date e Nome istituto  LUGLIO 2001 - HAROLD SRL 

• Principali materie  OLA – ORGANISATIONAL LEARNING IN ACTION 30 ore Seminario sull’organizzazione aziendale  

• Date e Nome istituto  GIUGNO 2001 - IG STUDENTS PUGLIA 
• Principali materie  SMILE MANAGER DI LUCIANO ZIARELLI 8 ore Seminario sulla comunicazione 
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• Date (da – a)  23 FEBBRAIO 1997 
• Nome istituto di istruzione o formazione  UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BARI FACOLTA’ DI ECONOMIA 

• Qualifica conseguita  LAUREA IN ECONOMIA E COMMERCIO  
• Livello nella classificazione nazionale  VOTAZIONE 110/110 E LODE 

• Date (da – a)  LUGLIO 1992 
• Nome istituto di istruzione o formazione  LICEO SCIENTIFICO STATALE FEDERICO II DI SVEVIA – MELFI (PZ) 

• Qualifica conseguita  DIPLOMA DI MATURITA’ SCIENTIFICA 
• Livello nella classificazione nazionale   VOTAZIONE 58/60 

 
PUBBLICAZIONI 

• Date (da – a)  DICEMBRE 2011 
  RIVISTA ALECUB – ASSOCIAZIONE LAUREATI IN ECONOMIA E COMMERCIO DI BARI 

• Titolo pubblicazione  LA CREAZIONE DEL VALORE PER IL CLIENTE DELLO STUDIO PROFESSIONALE 
(TEMA: IMPRESA, MARKETING DELLE IMPRESE DI SERVIZIO, RELAZIONE CON IL CLIENTE) 

• Date (da – a)  OTTOBRE 2011 
  RIVISTA ALECUB – ASSOCIAZIONE LAUREATI IN ECONOMIA E COMMERCIO DI BARI 

• Titolo pubblicazione  MENO INQUINAMENTO DELL’ARIA: UNA SOLUZIONE NEI TRASPORTI 
(TEMA: IMPRESA, LOGISTICA, ORGANIZZAZIONE, AMBIENTE) 

• Date (da – a)  GIUGNO 2011 
  I CONFERENCE WITH INTERNATIONAL PARTICIPATION ECOLOGY IN TRANSPORTATION 

• Titolo pubblicazione  ENVIORMENT FRIENDLY TRANSPORT SOLUTION - INTERMODAL TRANSPORT CORRIDOR 
(TEMA: IMPRESA, LOGISTICA, ORGANIZZAZIONE, AMBIENTE, INTERNAZIONALIZZAZIONE) 

• Date (da – a)  MAGGIO 2011 
  XIX INT. PROFESSIONAL AND SCIENTIFIC MEETING "ECOLOGICAL TRUTH" ECO-IST'11 

• Titolo pubblicazione  LESS AIR POLLUTION WITH TRANSPORT SOLUTION 
(TEMA: IMPRESA, LOGISTICA, ORGANIZZAZIONE, AMBIENTE) 

• Date (da – a)  FEBBRAIO -- MARZO 2002 
  RIVISTA DI FEDERMANAGER: DIRIGENTI IN PUGLIA 

• Titolo pubblicazione  NELLE PICCOLE E MEDIE IMPRESE LE DONNE CRESCONO (TEMA: IMPRESA, BUSINESS PLAN, 

MARKETING) 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

MADRELINGUA  ITALIANO 

ALTRE LINGUE 
  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  ELEMENTARE 

CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI 
 

 Spiccate capacità comunicative e relazionali, maturate anche in seguito all’esperienza di responsabile e coordinatore di 
un gruppo di lavoro di circa 25 persone e dell’attività’ autonoma svolta anche nell’area commerciale 
ALECUB - Associazione Laureati Economia e Commercio Università di Bari: socia, organizzatrice di incontri di 
formazione ed orientamento al lavoro ed all’autoimprenditorialità a favore dei giovani soci neolaureati. 
2000-2003: socia FIDAPA – Federazione Italiana Donne Arti Professioni Affari 
2003: socia frequentatore DEL CLUB DEL MARKETING E DELLA COMUNICAZIONE 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 
 Spiccate capacità organizzative e di gestione delle risorse umane, ottime capacità di relazione in gruppo e indole alla 

leadership. 

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE  Impiego avanzato di Windows system, Microsoft Office. 
Solide competenze di tipo informatico, al fine dell’aggiornamento della documentazione di progetto all’interno della 
piattaforma telematica prevista dalle Norme di Gestione del PON Scuola e IFS (Impresa Formativa Simulata) 
Ottima abilità nell’utilizzo della piattaforma di rendicontazione della Regione Puglia MIR-WEB, referente RUP 
CERTIFICAZIONE ECDL START 15/02/2012 presso TEST CENTER ITC Lenoci Bari 
CERTIFICAZIONE ECDL FULL 17/01/2013 presso TEST CENTER ITC Lenoci Bari 

CAPACITÀ E COMPETENZE ARTISTICHE  Appassionata di disegno artistico, in particolare nella tecnica dell’acquerello. 

PATENTE O PATENTI  PATENTE DI TIPO B  
DICHIARAZIONI 

"Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000, 

dichiaro che quanto sopra corrisponde a verità. Ai sensi del D.Lgs n.196 del 30/06/2003 dichiaro, altresì, di essere informato che i dati personali raccolti 

saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e che al 

riguardo competono al sottoscritto tutti i diritti previsti all'art. 7 della medesima legge". 

 


